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Samenvatting: 

Aan de raad wordt voorgesteld om als zienswijze te geven op de begrotingswijziging 2019-1 van de 
GGD regio Utrecht (GGDrU) dat de raad geen bezwaar heeft tegen de voorgestelde wijziging van de 
begroting. 
Als gevolg van stijging van de werkgeverslasten is de inwoner-en kindbijdrage verhoogd. Echter door 
een aantal andere wijzigingen wordt de totale bijdrage van Woerden aan de GGDrU lager dan in de 
begroting 2019 was voorzien. 

In dit raadsvoorstel wordt u gevraagd een zienswijze te geven op de begrotingswijziging. 

Gevraagd besluit: 
Als zienswijze op de begrotingswijziging 2019-1 van de GGDrU te geven dat: 

De raad heeft geen bezwaar heeft tegen de voorgestelde wijziging van de begroting. 
De raad stemt in met de bijgevoegde zienswijzenbrieven en deze na ondertekening aan de 
GGDrU te sturen. 

Inleiding 

Op 15 mei jl is de concept begroting 2019 van de GGDrU aan de raad voorgelegd. Die moest uiterlijk 
11 juli vastgesteld worden en ingediend bij de provincie Utrecht. Sinds die tijd zijn er ontwikkelingen 
die van invloed zijn op de begroting en er zijn financiële effecten van ontwikkelingen die in mei nog 
niet bekend waren. Ook zijn enkele begrotingsposten geactualiseerd om meer in lijn te komen met 
de verwachte realisatie over 2019. 
Bij het opstellen van de begrotingswijziging zijn de uitgangspunten van de Kaderbrief 2019 van de 
GGDrU gevolgd. 

De ontwikkelingen en actuele informatie die een wijziging noodzakelijk maken zijn: 

a) Per 1 januari 2019 is de gemeente Vianen gefuseerd met de gemeenten Leerdam en Zederik. De 
nieuwe gemeente Vijheerenlanden gaat deel uit maken van de provincie Utrecht. Hierdoor 
wordt het werkgebied van de GGDRU uitgebreid. 

b) Er is een wijziging van het werkgeverschap van artsen in opleiding. De artsen zijn per 2019 niet 
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meer in dienst van de GGDrU. 
c) Er is een wijziging in het product Publieke Gezondheid Asielzoekers. De instroom van 

asielzoekers vertoont een daling. Dat heeft weerslag op de te verwachten opbrengsten en op 
benodigde personele inzet. 

d) Er is een wijziging in het toezicht kinderopvang. Er zijn extra middelen beschikbaar gesteld voor 
toezicht op kinderdagverblijven met Voor- en Vroegschoolse educatie. 

e) Het reisadvies neemt toe in volume. Een bijstelling van de te verwachten opbrengsten is nodig. 
f) Er zijn wijzigingen in de huisvesting van de consultatiebureaus. 
g) Er zijn mutaties in de omvang van maatwerktaken. 
h) Er is een stijging van de werkgeverslasten. 

Als gevolg van deze ontwikkelingen is de begroting van de GGDrU toegenomen met 1,18 miljoen 
euro t.o.v. de oorspronkelijke begroting 2019. 

Alleen de laatste ontwikkeling (h: de stijging van de werkgeverslasten) is van invloed op de 
inwoner- en kindbiidrage. 

Waarom wordt dit voorstel nu voorgelegd? 
Het algemeen bestuur van de GGDrU wil de begrotingswijziging op 5 december (voordat het 
begrotingsjaar 2019 begint) vaststellen. 

Participatieproces 

Hoe is dit voorstel tot stand gekomen 

De begroting komt voort uit de bestuursagenda 2016-2019 van de GGDrU die in het najaar van 2016 
is vastgesteld door het Algemeen Bestuur. De begroting wordt in de eerste helft van het jaar 
vastgesteld, voorafgaand aan het begrotingsjaar, uitgaande van de op dat moment beschikbare 
informatie. Nieuwe informatie zorgt ervoor dat een begrotingswijziging nodig is. 

Samenwerking met andere gemeenten 

De voorstellen voor de begroting en de wijzigingen op de begroting komen tot stand in het 
Algemeen Bestuur van de GGDrU waarin alle gemeenten van de provincie Utrecht zijn 
vertegenwoordigd. 

Wat willen we bereiken? 
Door het geven van een zienswijze heeft de raad invloed op de besluitvorming in het Algemeen 
Bestuur van de GGDrU. 

Wat gaan we daarvoor doen? 

We sturen twee brieven aan de GGDrU. 
De zienswijze wordt op 3 december, onder voorbehoud van goedkeuring door de raad, verstuurd. 
Na de raadsvergadering wordt de brief met het besluit over de zienswijze verstuurd. 

Argumenten 
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1. De raad heeft geen bezwaar tegen de voorgestelde wijziging van de begroting 2019 

1.1 De wijzigingen bieden inzicht in actuele ontwikkelingen en de invloed hiervan op de begroting 
van de GGDrU. 

a) De herindeling van de gemeenten Vianen, Zederik en Leerdam tot de fusiegemeente 
Vijfheerenlanden en het toevoegen van deze gemeente aan de provincie Utrecht zorgt 
ervoor dat het werkgebied van de GGDrU wordt vergoot. De financiële impact hiervan op 
de begroting van de GGDrU is ruim 1 miljoen euro echter die heeft geen gevolgen voor de 
inwoner- en kindbijdrage van de andere gemeenten. 

b) Doordat artsen in opleiding landelijk in dienst komen bij de Stichting Beroepsopleiding 
Huisartsen vervallen opbrengsten bij de GGDrU maar ook de kosten. 

c) De instroom van asielzoekers vertoont al geruime ti jd een dalende trend; deze zet zich naar 
verwachting door in 2019. De begroting wordt neerwaarts bijgesteld omdat de GGDrU naar 
verwachting minder taken uit zal voeren in opvanglocaties van het Centraal Orgaan opvang 
Asielzoekers (COA). Er zijn geen gevolgen voor de inwoner- en kindbijdrage. 

d) Op 1 juli is een wijziging ingegaan in de regelgeving op de toezicht kinderopvang; daardoor 
is meer toezichtsinzet nodig op kinderdagverblijven met Voor- en Vroegschoolse educatie 
(WE). Daarnaast zijn er m.i.v. 2019 nieuwe eisen gesteld die ook extra toezicht met zich 
meebrengen: verplichting to t het hebben van een pedagogisch medewerker, verlaging van 
de beroepskracht I kindratio van 4 naar 3 kinderen. Afrekening van deze taak vindt plaats 
op basis van nacalculatie. Het ministerie heeft voor de wijzigingen in de regelgeving extra 
middelen beschikbaar gesteld via het gemeentefonds. 

e) Er is een groei in de dienstverlening aan reizigers; de verwachte opbrengsten (betaald door 
de klanten/inwoners) zijn omhoog bijgesteld. 

f) Er worden minder kosten gemaakt voor huisvesting van de consultatiebureau's (de kosten 
worden met de betreffende gemeenten afgerekend). 

g) Er zijn mutaties in de omvang van maatwerktaken. Voor Woerden betekent dit dat 1. de 
maatwerktaak van de jeugdgezondheidszorg (JGZ) 'Centering Parenting' (op basis van de 
evaluatie in Amersfoort) niet door de GGDrU zal worden aangeboden. De doelgroep ouders 
die daarvan gebruik wil maken blijkt te klein. 2. Daarnaast worden de producten binnen het 
JGZ maatwerk flexibel ingezet en wordt de verbinding van de JGZ met WoerdenWijzer 
anders ingericht. Dat levert een besparing op. Zie ook bij 'financiële gevolgen'. 

1.2 De stijging in de pensioen- en sociale verzekeringspremies brengen een verhoging van de 
inwoner- en kindbijdrage met zich mee die onvermijdelijk is. 

h) De werkgeverslasten zijn verhoogd als gevolg van een stijging van de pensioen- en sociale 
verzekeringspremies. De kosten voor de pensioenpremies zijn door de ABP geschat. In 
november 2018 wordt de definitieve premie bekend. Conform de uitgangspunten van de 
Kaderbrief 2019 worden de werkgeverslasten verwerkt in de inwoner- en kindbijdrage van 
de gemeenten (waarmee de collectieve taken worden gefinancierd) en in de bijdrage voor 
taken die niet uit de inwoner- of kindbijdrage worden bekostigd. 

Kanttekeningen, risico's en alternatieven 

Er zijn nog enkele onzekerheden; mogelijk komt er in 2019 nog een begrotingswijziging. 

De definitieve pensioenpremie wordt in november door het ABP bekend gemaakt. 
Mogelijk komen er aanpassingen in het pakket maatwerk van de gemeente 
Vijfheerenlanden; dat zal geen financiële gevolgen hebben voor andere gemeenten. 
Hetzelfde geldt voor de huisvesting van de consultatiebureaus in Vijfheerenlanden. 

Er is nog geen rekening gehouden met de financiële impact van meningokokken campagne. 
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Op dit moment zijn er nog teveel onduidelijkheden voor wat betreft de financiering en de 
regionale omvang van de vaccinaties tegen meningokokken. Bekend is dat in 2018 landelijk 
130.000 14-jarigen worden opgeroepen. In 2019 worden 860.000 kinderen in de leeftijd 
van 15,16 en 17 jaar opgeroepen. Of de financiering van deze vaccinaties zal verlopen via 
RIVM aan de GGDrU of via gemeenten aan de GGDrU is nog niet bekend. Verloopt het via 
gemeenten dan worden we via het gemeentefonds gecompenseerd. 

Financiële gevolgen van het voorgestelde besluit 

Er is in deze begrotingswijziging voor Woerden geen sprake van verhoging van de bijdrage aan de 
GGDrU maar van een verlaging van ruim C 11.500,- ten opzichte van de oorspronkelijke begroting 
2019. 

1. Dat komt omdat het effect van de verhoging van de bijdrage door de stijging in de 
pensioen- en sociale verzekeringspremies wordt gecompenseerd door lagere 
bedragen voor de JGZ maatwerktaken: 

Centering Parenting wordt niet aangeboden; dat scheelt C25.000,-
De flexibele inzet van JGZ maatwerktaken en de aanpassing in de manier van verbinden 
met WoerdenWijzer levert een besparing op van bijna C 15.000,¬

2. In de basistaak Toezicht 8t Advies Kinderopvang is een verhoging doorgevoerd van 
ruim C 12.000,- Die is groter dan alleen de stijging in de pensioen- en sociale 
verzekeringspremies. 

De verhoging heeft te maken met veranderende regelgeving in het toezicht op de 
kinderdagverblijven met W E en met nieuwe eisen aan de kinderopvang, de 
gastouderopvang en de peuterspeelzalen. De bedragen zijn een inschatting. Kosten 
worden gefactureerd op basis van werkelijk ingezette uren. 
Omdat de kosten voor JGZ maatwerk lager uitvallen ontstaat er toch geen hogere bijdrage 
aan de GGDrU in de begroting van 2019-1 

NB voor hogere kosten in toezicht en handhaving als gevolg van andere regelgeving zullen 
gemeenten via het gemeentefonds worden gecompenseerd. 

Samengevat: op dit moment is sprake van een meevaller t.o.v. de begroting 2019. 

Communicatie 
De zienswijze, onder voorbehoud van goedkeuring van de raad, wordt door het college per brief 
gecommuniceerd met de GGDrU. 
De zienswijze wordt na het raadsbesluit definitief gecommuniceerd aan de GGDrU. 

Vervolgproces 

Op 5 december as wordt de gewijzigde begroting ter vaststelling voorgelegd aan het Algemeen 
Bestuur van de GGDrU. 

Bevoegdheid raad: 
De gemeenteraad kan op grond van artikel 44 lid 5 en lid 8 van de Gemeenschappelijke Regeling 
van de GGDrU een zienswijze naar voren brengen op de begrotingswijziging bij het Dagelijks 
Bestuur van de GGDrU. 
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Bijlagen: 
Concept begrotingswijziging 2019-1 (18.020560) 
Uitgaande brief met de zienswijze onder voorbehoud aan de GGDrU (18U.020560) 
Uitgaande brief met de zienswijze na besluit in de raad (18U.23966) 
Het raadsbesluit geregistreerd onder corsanummer: 18R.00677 

De indiener: College van burgemeester en wethoud 

De secretaris 

drs. M.H.J. van ľsber MBA boer 
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GGD 
regio Utrecht 

Aan de gemeenteraadsleden 
van de gemeenten regio Utrecht 

Kenmerk 
Bijlagen 
Datum 
Onderwerp 

Uit-2018/08049/NR/IvdH 
2 
4 oktober 2018 
Concept-begrotingswijziging 2019-1 

Beste gemeenteraadslid, 

We willen u vragen iets te vinden van onze concept-begrotingswijziging 2019-1 , en als u 
dat wilt, een zienswijze hierop uit te brengen. In de afgelopen periode heeft u uw 
zienswijze gegeven op achtereenvolgens de kaderbrief 2019 en de ontwerpbegroting 
2019, waarvoor onze dank. Het algemeen bestuur heeft uw zienswijzen betrokken bij de 
vaststelling van de kaderbrief en daaropvolgend de begroting. 

Ontwikkelingen in de loop van 2018, onderstaand kort geschetst, leiden er onder meer 
toe dat inwoner- en kindbijdragen bijgesteld moeten worden. Hierin volgen wij de 
uitgangspunten zoals vastgesteld in de kaderbrief 2019. Omdat deze wijziging de 
inwoner- en kindbijdragen betreft wordt deze begrotingswijziging voor zienswijze aan u 
voorgelegd. 

Pensioen- en Sociale verzekeringspremies 
Conform de uitgangspunten van de kaderbrief 2019 is in deze begrotingswijziging de 
stijging van de werkgeverslasten verwerkt die voortkomt uit de stijging van de sociale 
verzekeringspremies en de pensioenpremies (CAO). 

Viĵfheerenlanden 
Per 1 januari 2019 worden de gemeenten Vianen, Zederik en Leerdam heringedeeld tot 
de gemeente Vijfheerenlanden, die onderdeel zal zijn van de provincie Utrecht. Hierdoor 
wordt ook het werkgebied en aantal inwoners van GGDrU uitgebreid. De vorming van de 
gemeente Vijfheerenlanden heeft geen impact op de gemeentelijke bijdrage per inwoner 
of kind. Ook verwachte frictiekosten worden door de gemeente Vijfheerenlanden (deels 
Rijk en deels provincie Utrecht) gedragen. 

Landelijk werkgeverschap artsen in opleiding 
Per 1 januari 2019 zullen landelijk artsen in opleiding niet meer in dienst bij de 
betreffende GGD (dus ook niet bij GGDrU) komen, maar bij Stichting Beroepsopleiding 
Huisartsen (SBOH). De subsidieopbrengsten vanuit het Rijk voor nieuwe instroom van 
artsen bij de GGD-en vervallen daarmee. 

Publieke gezondheid Asielzoekers 
De instroom van asielzoekers vertoont al geruime t i jd een dalende t rend; deze zet zich 
in 2019 naar verwachting voort (al vlakt de trend af). Ook de tarieven voor de 
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dienstverlening die halfjaarlijks worden herzien, en besluiten van het COA om centra te 
openen o f t e sluiten in onze regio hebben hun weerslag op de te verwachte opbrengsten 
en benodigde personele inzet. 

Toezicht Kinderopvang 
De regelgeving op het taakveld toezicht kinderopvang verandert met enige regelmaats 
De laatste wijziging is per 1 jul i 2018 ingegaan. Het effect hiervan in 2018 is beperkt, 
maar voor 2019 behoorlijk. Dat betreft de extra middelen die beschikbaar zijn gesteld 
voor toezicht (en handhaving) op kinderdagverblijven met Voor- en Vroegschoolse 
educatie (WE) . 

Reisadvies 
De dienstverlening aan reizigers door GGDrU laat een gestage groei zien. Dit heeft 
geleid tot een bijstelling van de verwachte opbrengsten op deze taak. Dit vraagt 
vanzelfsprekend ook een extra personele inzet van team Reisadvies. 

Huisvesting consultatiebureaus (CB) 
Veranderingen in CB-locaties, zoals verhuizingen, brengen wijzigingen in de 
huisvestingsopbrengsten met zich mee. Deze veranderingen hebben een één op één 
relatie met de huisvestingskosten van consultatiebureaus. Deze worden met de 

Volumemutatie (maatwerk)-taken 
Het resterende verschil tussen de begroting 2019-0 en begroting 2019-1 is het totaal 
van volumemutaties in met name maatwerktaken, die de GGDrU uitvoert. Afspraken 
over deze taken worden gemaakt in samenwerkingsovereenkomsten die apart met 
gemeenten worden afgesloten. 

In totaal is de omvang van de begroting 2019-1 met 1,18 miljoen euro toegenomen ten 
opzichte van de begroting 2019-0. 

De ontwerp gewijzigde begroting wordt ter vaststelling voorgelegd aan het algemeen 
bestuur in de vergadering van 5 december a.s. Graag zien uw eventuele zienswijze bij 
onze begroting voor de vergadering van het algemeen bestuur tegemoet. 

Namens het dagelijks bestuur van GGDrU, 

I Nicolette A.M. Rigter 
Directeur Publieke Gezondheid 
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1. V O O R W O O R D 

Graag bieden wij u de begroting(swijziging) 2019-1 van GGD regio Utrecht (hierna: 
GGDrU) aan. 

In de GGDrU-begroting 2019-0 hebben wij reeds uitgangspunten voor de begroting van 
dit boekjaar benoemd. Met deze begrotingswijziging borduren wij daarop voort, waarbij 
wordt aangesloten op de door het Algemeen Bestuur (hierna: AB) genomen besluiten 
(vaststelling kaderbrief 2019 door AB op 28 maart 2018 en begroting 2019-0 op 28 juni 
2018) ten aanzien van de indexering en de daarmee gepaard gaande bijstelling van de 
inwoner- en kindbijdrage. 

Ook is in deze wijziging de stijging van de werkgeverslasten verwerkt die voorkomt uit 
de stijging van de sociale verzekeringspremies en de pensioenpremies. Dit conform de 
uitgangspunten van de kaderbrief 2019. Verder is in deze begrotingswijziging de 
aanstaande vorming van de gemeente Vijfheerenlanden per 1-1-2019 opgenomen. 
Tevens zijn enkele begrotingsposten geactualiseerd om meer in lijn te liggen met de 
verwachte realisatie over 2019 (op basis van nieuw inzicht of feiten). 
Bovenstaande wijzigingen zijn in een tabel in paragraaf 3 samengevat. 

Drs. J.J. Eijbersen, lid van het Dagelijks Bestuur GGDrU, portefeuillehouder financiën 
Drs. Nicolette A.M. Rigter, Directeur Publieke Gezondheid 

2. I N L E I D I N G 

In het najaar van 2017 heeft de GGDrU conform de vereisten in de Wet 
gemeenschappelijke regelingen (Wgr) een Kaderbrief uitgebracht, waarin de 
uitgangspunten voor de begroting van 2019 zijn geformuleerd. Deze Kaderbrief is voor 
zienswijzen aan de gemeenteraden aangeboden. 

Op basis van de Kaderbrief is een begroting 2019-0 vastgesteld in het AB van 28 juni 
2018. 

Ontwikkelingen in 2018 nopen er toe dat thans een gewijzigde begroting 2019 wordt 
voorgelegd. Deze wijziging is zodanig van omvang dat er sprake is van een aanpassing 
op de inwoner/kindbijdrage. Conform de thans vigerende gemeenschappelijke regeling 
van GGDrU zal de begrotingswijziging, vanwege de wijziging op de 
inwoner/kindbijdrage, ter zienswijze aan de gemeenten worden voorgelegd. 
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3. E L E M E N T E N B E G R O T I N G S W I J Z I G I N G 2 0 1 9 - 1 

Sinds de vaststelling van de begroting 2019-0 hebben er verschillende ontwikkelingen 
plaatsgevonden die tot een gewijzigde begroting 2019-1 leiden. De wijzigingen zijn als 
volgt : 

Wijziging 

Pensioen en SV-premiestijgingen 356.196 

Impact vorming Vijfheerenlanden op IWB/KB 1.302.057 

Impact vorming Vijfheerenlanden op Toezicht Kinderopvang en Forensische Geneeskunde 63.257 

Landelijk werkgeverschap artsen in opleiding -575.000 

Publieke Gezondheid Asielzoekers -20.000 

Toezicht Kinderopvang: nieuw toezicht KDV's met VVE 98.000 

Reisadvies extra opbrengsten 250.000 

Huisvesting consultatiebureau's -75.000 

Volumemutaties maatwerktaken -218.825 

Totaal 1.180.685 

3.1 Toelichting 

De omvang van de begroting 2019-1 is met 1,18 miljoen euro toegenomen ten opzichte 
van de begroting 2019-0. 

3.1.1 Pensioen- en Sociale verzekeringspremies 
Het ABP heeft op 21 juni jongstleden op verzoek van de werkgevers een voorlopige 
schatting bekend gemaakt van de pensioenpremie voor 2019 zodat er bij de begroting 
voor 2019 rekening gehouden kan worden met een actuele schatting van de kosten voor 
de pensioenpremie. 
Volgens de voorlopige inschatting van het ABP komt de pensioenpremie voor het 
ouderdoms- en nabestaandenpensioen voor 2019 uit op 25,10/0. Dit is een stijging van 
2,2%-punt ten opzichte van 2018. De werkgever betaalt 7 0 0 van deze premie; de 
werknemer 3 0 0 . De premie inkoop voorwaardelijk pensioen (VPL) blijft naar 
verwachting 2 , 6 0 . Deze premie wordt geheel door de werkgever afgedragen. 
Bovengenoemde percentages zijn schattingen op basis van de huidige inzichten; in 
november 2018 maakt ABP de definitieve premie bekend en kan dus afwijken van de 
hiervoor vermelde indicatie van de premie 2019. Eventuele aanpassingen hierop worden 
dan in een begrotingswijziging 2019-2 (najaar 2019) meegenomen. 

In onderstaande tabel is de stijging van de pensioenpremies van 2,2%-punt zichtbaar 
onder 'OP/NP en IVP O WG. Daarnaast zijn ook de meest recente schattingen 
opgenomen voor de franchises en de sociale verzekeringspremies. Het IKB wijzigt niet 
ten opzichte van de begroting 2019-0. 
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P r e m i e - % e n f r a n c h i s e s 2 0 1 9 - 1 

SV-premies totaal 15,570/0 1 5 , 2 9 0 

Franchise OP/NP en IVP 13.500 13.350 

OP/NP en IVP «O, WG 2 7 , 7 0 0 2 5 , 5 0 0 

Franchise AOP 20.800 20.450 

AOP O WG 0 , 3 5 0 0 , 3 5 0 

IKB 17,450/0 1 7 , 4 5 0 

3.1.2 Vijfheerenlanden 
Per 1 januari 2019 worden de gemeenten Vianen, Zederik en Leerdam heringedeeld tot 
de gemeente Vijfheerenlanden, die onderdeel zal zijn van de provincie Utrecht waardoor 
ook het werkgebied van de GGDrU wordt uitgebreid. Het aantal inwoners en kinderen 
van de nieuwe gemeente Vijfheerenlanden zal op basis van de bevolkingsaantallen per 1¬
1-17 er als volgt uitzien: 

mui ] A a n t a l i n w o n e r s per 1 -1 -17 

0 tot 18 j a a r 18 tm 64 j a a r 6 S + T o t a a l 

Leerdam 4463 12387 4055 20905 

Zederik 3136 8146 2560 13842 

Vianen 4147 11613 3954 19714 

V i j f h e e r e n l a n d e n 11746 3 2 1 4 6 1 0 S 6 9 S 4 4 6 1 

Dit betekent dus een uitbreiding van 34.747 inwoners. De inwonerbijdrage Algemene 
Publieke Gezondheidszorg (IWB APG) gemeente Vianen was C104.392; deze vervalt en 
in plaats daarvoor wordt de IWB APG voor gemeente Vijfheerenlanden C274.824. Per 
saldo een mutatie van C170.432. 

Voor het jaar 2019 maakt de taak Toezicht Wmo voor gemeente Vijfheerenlanden nog 
geen deel uit van de inwonerbijdrage; vanaf begrotingsjaar 2020 zal dit wel het geval 
zijn. Het bedrag, dat in de begroting 2019-0 was opgenomen ten behoeve van de 
werkzaamheden voor de gemeente Vianen (ad C4.911) wordt in de begrotingswijziging 
2019-1 als maatwerk toezicht Wmo (deel Vianen) opgenomen bij gemeente 
Vijfheerenlanden. GGDrU blijft in 2019 namelijk die werkzaamheden wel uitvoeren. 

Voor de Jeugdgezondheidszorg moet er rekening gehouden worden met 7.599 extra 
kinderen. De inwonerbijdrage Jeugdgezondheidszorg 4-18, de bijdragen DDJGZ en het 
maatwerk contactmoment adolescenten van gemeente Vianen, zoals opgenomen in de 
begroting 2019-0, is totaal C185.390. Dit vervalt en in plaats daarvoor wordt de 
kindbijdrage JGZ voor gemeente Vijfheerenlanden C1.317.015. Per saldo een mutatie 
van C1.131.625. 

De impact op de inwoner- en kindbijdrage is samen C1.302.057. 

De intensivering basistaken en maatwerktaken van gemeente Vianen zijn (mits niet 
opgezegd) opgenomen onder gemeente Vijfheerenlanden o.v.v. Vianen. Dit geeft 
afgezien van het eerder genoemde maatwerk contactmoment adolescenten geen 
financiële impact. Mogelijke aanvullingen op het maatwerk voor de gemeente 
Vijfheerenlanden vanaf 2019 worden in de begrotingswijziging 2019-2 (najaar 2019) 
meegenomen. 
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De taken forensische zorg en toezicht kinderopvang zijn collectief bij GGDrU belegde 
taken, die niet inwoner- of kindbijdrage gefinancierd zi jn, maar via ureninzet maal 
uurtarief (p x q). De bedragen zijn herrekend op basis van het aantal inwoners van de 
nieuwe gemeente Vijfheerenlanden. De impact hiervan is C63.257. 

Voor wat betreft de huisvesting zal gebruik worden gemaakt van de huidige locatie in 
Vianen, de Rivas-locatie in Leerdam en drie locaties in Zederik, die met een bus 
wekelijks opnieuw worden ingericht. De hiervoor te maken afspraken (ook financieel) zijn 
nog onderhanden en worden middels de begrotingswijziging 2019-2 meegenomen. De 
kosten hiervan drukken volledig op de gemeente Vijfheerenlanden. 

De verwachte frictiekosten (o.a. migratiekosten van kinddossier, personele lasten 
vanwege overgang personeel en weerstandsvermogen) ter grootte van circa C300.000 
zijn ingediend bij de gemeente Vijfheerenlanden (i.o.). Het Rijk, provincie en gemeente 
Vijfheerenlanden hebben afspraken gemaakt over de dekking van de frictiekosten. Deze 
kosten komen dus niet ten laste van de andere gemeenten. 

3.1.3 Landelijk werkgeverschap 
Per 1 januari 2019 zullen landelijk artsen in opleiding niet meer in dienst bij de 
betreffende GGD (dus ook niet bij GGDrU) komen, maar bij Stichting Beroepsopleiding 
Huisartsen (SBOH). De subsidieopbrengsten vanuit het Rijk voor nieuwe instroom van 
artsen bij de GGD-en vervallen daarmee. De medewerkers die al met de opleiding zijn 
gestart vóór 1-1-19 volgen nog op de bestaande manier (via de betreffende GGD) de 
opleiding. 
In de begroting 2019-0 was rekening gehouden met een opbrengst (en uiteraard ook 
kosten) van C575.000. De opbrengsten en kosten van artsen in opleiding vallen vanaf 1 
januari 2019 dus bij SBOH. 

3.1.4 Publieke gezondheid Asielzoekers 
De instroom van asielzoekers vertoont al geruime ti jd een dalende t rend; deze zet zich in 
2019 naar verwachting door (al vlakt de trend af). Ook de tarieven voor de 
dienstverlening die halfjaarlijks worden herzien en besluiten van het COA om centra te 
openen of te sluiten in onze regio hebben hun weerslag op de te verwachte opbrengsten 
en benodigde personele inzet. De begroting 2019 wordt met C20.000 neerwaarts 
bijgesteld. 

3.1.S Toezicht Kinderopvang 
De regelgeving op het taakveld toezicht kinderopvang verandert met enige regelmaat. 
De laatste wijziging is per 1 jul i 2018 ingegaan waarvan het effect op 2018 beperkt is, 
maar op 2019 behoorlijk. Dat betreft de extra middelen die beschikbaar zijn gesteld voor 
toezicht (en handhaving) op kinderdagverblijven met Voor- en vroegschoolse educatie 
(VVE). De meeropbrengsten voor 2019 worden op basis van de aantallen locaties in onze 
regio geschat op circa C45.000; het resterende bedrag komt voort uit een bijstelling van 
de verwachte opbrengsten gebaseerd op de meest recente gegevens uit 2018. Dit blijft 
echter een schatting; afrekening vindt achteraf plaats op basis van nacalculatie. 
De begroting wordt met C98.000 opgehoogd. 
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3.1.6 Reisadvies 
De dienstverlening aan reizigers door GGDrU laat een gestage groei zien wat heeft geleid 
tot een bijstelling van de verwachte opbrengsten op deze taak. Dit vraagt 
vanzelfsprekend ook een extra personele inzet van team Reisadvies. De totale bijstelling 
bedraagt C250.000. 

3.1.7 Huisvesting consultatiebureau's 
Veranderingen in CB-locaties zoals verhuizingen brengen wijzigingen in de 
huisvestingsopbrengsten met zich mee. Deze veranderingen hebben een één op één 
relatie met de huisvestingskosten van consultatiebureau's aangezien deze met de 
betreffende gemeenten individueel worden afgerekend. De totale mutatie op de 
begroting 2019 bedraagt C75.000. 

3.1.8 Volumemutatie (maatwerk)-taken 
Het resterende verschil tussen de begroting 2019-0 en begroting 2019-1 is het totaal 
van volumemutaties in met name maatwerktaken, die de GGDrU uitvoert. De totale 
mutatie op de begroting 2019 bedraagt C218.825. 

3.1.9 Financiële impact meningokokken 
In de begroting(swijziging) 2019 nog geen rekening gehouden met de financiële impact 
van de meningokokken ACWY campagne, omdat op dit moment nog te veel 
onduidelijkheden zijn voor wat betreft financiering en omvang. Grofweg kan wel gesteld 
worden dat het aantal opgeroepen 14-jarige kinderen landelijk 130.000 is en dat voor 
2019 860.000 kinderen in de leeftijd van 15, 16 en 17 opgeroepen zullen worden. 

3.2 Mutaties gesplitst naar productgroep 

Vertaald naar productgroep leidt dat tot het volgende beeld van mutaties: 

Productgroep Begrot ing Begrot ing V e r s c h i l 
2 0 1 9 - 0 2 0 1 9 - 1 

Algemene Publieke Gezondheidszorg (APG) 14.517.296 15.011.651 494.354 

Jeugdgezondheidszorg (JGZ) 26.308.825 27.026.115 717.290 

Bedri j fsvoering (BDV) 1.637.258 1.606.299 -30.959 

T o t a a l 4 2 . 4 6 3 . 3 7 9 4 3 . 6 4 4 . 0 6 S 1 .180 .68S 

Productgroep APG vertoont een stijging van C494.354, wat wordt verklaard door de extra 
opbrengsten in verband met de vorming van de gemeente Vijfheerenlanden (C170K 
inwonerbijdrage en C63k toezicht kinderopvang en forensische geneeskunde). Daarnaast 
is de bijstelling van de Reisadviesomzet van C250k een belangrijke factor. Overige 
factoren zijn stijging van de inwonerbijdrage voortkomend uit de gestegen sociale 
verzekeringspremies en pensioenpremies, hogere verwachte opbrengsten toezicht 
kinderopvang, lagere opbrengsten artsen in opleiding en tot slot de maatwerkmutaties 
op APG-taken. 

Ontwerp begrotingswijziging 2019-1 GGDrU - September 2018 Pagina 7 



Productgroep JGZ vertoont een stijging van C717.290, wat wordt verklaard door de 
stijging van de kindbijdrage door de vorming van de gemeente Vijfheerenlanden 
(C1.132k), de daling van de opbrengsten artsen in opleiding in verband met het landelijk 
werk(indexering (-C475k). Overige factoren zijn stijging van de kindbijdrage 
voortkomend uit de gestegen sociale verzekeringspremies en pensioenpremies, lagere 
opbrengsten huisvesting CB's, lagere opbrengsten asielzoekers en lagere 
maatwerkopbrengsten. 

Productgroep BDV vertoont een daling van C31.000,- wat wordt verklaard door lagere 
overhead (minder toegerekend) als gevolg van (licht) minder maatwerk door APG/JGZ. 
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4. F I N A N C I Ë L E V E R T A L I N G 

De GGDrU kent één programma Publieke Gezondheid. Binnen het programma worden 
productgroepen onderkend. Onderstaand wordt eerst het overzicht van baten en lasten 
in de begroting gepresenteerd en daarna de uitsplitsing naar de diverse productgroepen. 

P r o d u c t g r o e p B e g r o t i n g 2 0 1 9 - 0 B e g r o t i n g 2 0 1 9 - 1 

L a s t e n B a t e n S a l d o L a s t e n B a t e n S a l d o 

P u b l i e k e G e z o n d h e i d 4 2 . 4 2 5 . 8 7 9 4 1 . 9 1 3 . 6 7 9 - 5 1 2 . 2 0 0 4 3 . 6 0 6 . 5 6 5 4 3 . 0 9 4 . 3 6 5 - 5 1 2 . 2 0 0 

G e r a a m d t o t a a l s a l d o v a n b a t e n e n l a s t e n 

M u t a t i e s r e s e r v e s 

4 2 . 4 2 5 . 8 7 9 

3 7 . 5 0 0 

4 1 . 9 1 3 . 6 7 9 

5 4 9 . 7 0 0 

- 5 1 2 . 2 0 0 

5 1 2 . 2 0 0 

4 3 . 6 0 6 . 5 6 5 

3 7 . 5 0 0 

4 3 . 0 9 4 . 3 6 5 

5 4 9 . 7 0 0 

- 5 1 2 . 2 0 0 

5 1 2 . 2 0 0 

G e r a a m d r e s u l t a a t 4 2 . 4 6 3 . 3 7 9 4 2 . 4 6 3 . 3 7 9 - 4 3 . 6 4 4 . 0 6 S 4 3 . 6 4 4 . 0 6 S -

4.1 Toelichting 

Het totaal van de begrote baten en lasten van het programma Publieke Gezondheid 
bedraagt C43,644 miljoen. De begroting uitgesplitst naar de drie productgroepen geeft 
het volgende beeld: 

P r o d u c t g r o e p 

L a s t e n B a t e n S a l d o L a s t e n B a t e n S a l d o 

A l g e m e n e P u b l i e k e G e z o n d h e i d s z o r g ( A P G ) 
J e u g d g e z o n d h e i d s z o r g ( J G Z ) 
B e d r i j f s v o e r i n g ( B D V ) 

1 4 . 4 7 9 . 7 9 6 
2 6 . 3 0 8 . 8 2 5 

1 . 6 3 7 . 2 5 8 

1 4 . 4 9 5 . 5 9 6 
2 6 . 3 0 8 . 8 2 5 

1 . 1 0 9 . 2 5 8 

1 5 . 8 0 0 

- 5 2 8 . 0 0 0 

1 4 . 9 7 4 . 1 5 1 
2 7 . 0 2 6 . 1 1 5 

1 . 6 0 6 . 2 9 9 

1 4 . 9 8 9 . 9 5 1 
2 7 . 0 2 6 . 1 1 5 

1 . 0 7 8 . 2 9 9 

1 5 . 8 0 0 

- 5 2 8 . 0 0 0 

G e r a a m d t o t a a l s a l d o v a n b a t e n e n l a s t e n 4 2 . 4 2 5 . 8 7 9 4 1 . 9 1 3 . 6 7 9 - S 1 2 . 2 0 0 4 3 . 6 0 6 . S 6 S 4 3 . 0 9 4 . 3 6 S - S 1 2 . 2 0 0 

Mutaties reserves 
A l g e m e n e P u b l i e k e G e z o n d h e i d s z o r g ( A P G ) 
J e u g d g e z o n d h e i d s z o r g ( J G Z ) 
B e d r i j f s v o e r i n g ( B D V ) 

3 7 . 5 0 0 2 1 . 7 0 0 

5 2 8 . 0 0 0 

- 1 5 . 8 0 0 

5 2 8 . 0 0 0 

3 7 . 5 0 0 2 1 . 7 0 0 

5 2 8 . 0 0 0 

- 1 5 . 8 0 0 

5 2 8 . 0 0 0 

G e r a a m d t o t a a l m u t a t i e s r e s e r v e s 3 7 . 5 0 0 S 4 9 . 7 0 0 S 1 2 . 2 0 0 3 7 . S 0 0 S 4 9 . 7 0 0 S 1 2 . 2 0 0 

G e r a a m d r e s u l t a a t 4 2 . 4 6 3 . 3 7 9 4 2 . 4 6 3 . 3 7 9 - 4 3 . 6 4 4 . 0 6 S 4 3 . 6 4 4 . 0 6 S -

4.2 Toelichting mutaties reserves 

Ten aanzien van de mutaties in de reserves is er geen wijziging ten opzichte van de 
begroting 2019-0. Volledigheidshalve is de toelichting op de opgenomen bedragen 
onderstaand opgenomen. 

4.2.1 Mutaties Algemene Publieke Gezondheidszorg 
De onttrekking van C21.700 heeft betrekking op de onttrekking van de extra loonkosten 
voor 2017 voor de, in 2014, overgekomen medewerkers van de voormalige GG&GD met 
een garantietoelage. Voor deze extra loonlast is een bestemmingsreserve gevormd, 
waaruit jaarli jks voor de komende acht jaar een onttrekking plaatsvindt. 
De storting van C37.500 heeft betrekking op de vierjaarlijkse volwassenenmonitor. 
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4.2.2 Mutaties Bedrijfsvoering 
Conform het ombuigingenplan (peildatum maart 2018) wordt in 2019 C80.000 
onttrokken uit de bestemmingsreserve DDJGZ, C212.000 uonttrokken it de 
bestemmingsreserve Ombuigingen en C236.000 onttrokken uit de algemene reserve. 
In de vergadering van het algemeen bestuur van december 2018 zal een geactualiseerd 
ombuigingsplan worden geagendeerd. Naar aanleiding van deze actualisatie kan dit 
implicaties hebben op de begrote mutaties in de reserves. 

4.3 Ontwikkeling Bijdrage per Inwoner f Kind 

Bovengenoemde ontwikkelingen hebben conform kaderbrief zijn weerslag op de 
ontwikkeling van de inwoner- (IWBykindbľ jdrage (KB). 

G e m e e n t e I W B I W B K B I W B I W B K B I W B I W B K B I W B K B 
2 0 1 8 - 0 2 0 1 8 - 0 2 0 1 8 - 0 2 0 1 8 - 1 2 0 1 8 - 1 2 0 1 8 - 1 2 0 1 9 - 0 2 0 1 9 - 0 2 0 1 9 - 0 2 0 1 9 - 1 2 0 1 9 - 1 
A P G J G Z J G Z A P G J G Z J G Z A P G J G Z J G Z A P G J G Z 

M N - g e m e e n t e n (muv Vianen en Eemnes) 5 , 0 6 7 - 1 0 4 , 4 3 4 5 ,215 - 1 0 0 , 1 0 1 5 ,248 - 1 1 1 , 1 1 3 5 ,295 1 1 2 , 1 2 5 

G e m e e n t e V i a n e n 5 , 0 6 7 7 , 2 0 4 5 ,215 7 ,415 - 5 ,248 7 ,386 - - -

G e m e e n t e V i j f h e e r e n l a n d e n - - - - - - - - - 5 ,046 1 1 2 , 1 2 5 

G e m e e n t e E e m n e s 4 , 8 1 6 - 1 0 4 , 4 3 4 4 , 9 5 6 - 1 0 0 , 1 0 1 4 , 9 8 8 - 1 1 1 , 1 1 3 5 ,046 1 1 2 , 1 2 5 

G e m e e n t e U t r e c h t * 3 ,256 - - 3 , 3 5 1 - - 3 ,372 - - 3 ,470 -

* Bedrag is exclusief de bijdragen voor Epidemiologie en Gezondheidsbevordering (lump sum bedragen) 

4.3.1 Wijziging inwoner- en kindbijdrage 2019-1 
De wijziging van de inwonerbijdrage, zoals opgenomen in de begrotingswijziging 2019-1 , 
ten opzichtevan de begroting 2019-0 wordt verklaard door gestegen sociale 
verzekerings- en pensioenpremies. 

4.4 Overzicht reserves en voorzieningen 

Hierna is een overzicht opgenomen van de reserves en voorzieningen die naar 
verwachting per 1 januari 2019 aanwezig zijn bij GGDrU. Vervolgens wordt hiervan het 
verwachte verloop in 2019 gegeven. 

4.4.1 Reserves 
In onderstaande tabel is het geprognosticeerde saldo van de algemene reserves als ook 
de bestemmingsreserves in 2019 weergegeven: 
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Sa ldo Sa ldo 
O m s c h r i j v i n g (x 0 1 . 0 0 0 ) 1 j a n u a r i Stort ing Ont t rekk ing 31 d e c e m b e r 

2019 2019 

Algemene reserve 1.273 - 236- 1.037 

Totaal algemene reserve 1.273 236- 1.037 

B. Bestemmingsreserves 
Tekort afschri jvingen De Dreef Zeist 174 - - 174 
DDJGZ 80 - 80- -
Reserve DJI TBC 69 - - 69 
Ombuigingsplan 212 - 212- -
Monitor Volwassenen 154 38 - 192 
Garantiesalarissen gemeente Utrecht 125 - 22- 103 

Totaal bestemmingsreserves 815 38 -314 538 

Resultaat na bestemming 

T o t a a l g e n e r a a l 2 .088 3 8 5 5 0 - 1.576 

4.4.2 Voorzieningen 

O m s c h r i j v i n g (x 0 1 . 0 0 0 ) 
S a l d o 
1 j a n u a r i 
2 0 1 9 

Do ta t ie A a n w e n d i n g 
S a l d o 
31 d e c e m b e r 
2 0 1 9 

Groot onderhoud Gebouwen : De Dreef (Zeist ) 579 6 0 25 - 615 
Totaal voorzieningen ter egalisering van kosten 579 60 25- 615 

Logopedie 
WW-ui tker ing 3e jaar 

2 9 
19 19 

29 -
37 

Totaal voorziening voor verplichting en risico's 48 19 29- 37 

T o t a l e n 6 2 7 7 9 - 5 4 6 5 2 
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4.5 Overzicht kredieten 

Gebru i k v a n k red ie t fac i l i t e i t en 

O m s c h r i j v i n g V e r w a c h t T o e g e k e n d A a n g e v r a a g d B e s c h i k b a a r V e r w a c h t e V e r w a c h t 
r e s t a n t k r e d i e t k r e d i e t k r e d i e t p e r in v e s t e r i n g e n r e s t a n t 

k r e d i e t p e r b e g r o t i n g b e g r o t i n g 1 - 1 - 1 9 2 0 1 9 k r e d i e t p e r 
3 1 - 1 2 - 1 8 2 0 1 9 - 0 2 0 1 9 - 1 3 1 - 1 2 - 1 9 

Machines, apparaten en installaties 
S l e u t e l p r o g r a m m a 0 - - - - 0 
Echosc reen /gehoo rsc reen 0 - - - - 0 
A u d i o - en b l o e d d r u k m e t e r s , weegscha len 0 15 .000 - 15.000 15 .000 0 
Koe l kas ten 0 45 .000 - 45 .000 45 .000 0 
Totaal machines, apparaten en installaties 0 60.000 0 60.000 60.000 0 

Overige materiële vaste activa 
P r o g r a m m a / p r o j e c t k o s t e n DD JGZ 0 - 2 7 7 . 1 4 4 2 7 7 . 1 4 4 2 7 7 . 1 4 4 0 
S t o e l e n / t a f e l / k a s t e n 0 107 .280 - 107 .280 107.280 0 
Bu reaus toe len 0 25 .000 - 25 .000 25 .000 0 
D iversen i nven ta r i s 0 20 .000 - 20 .000 20 .000 0 
ICT behee rs too l s ík secur i t y 175 .000 - - 175 .000 175.000 0 
ICT n e t w e r k k connec t i v te i t 65 .000 - - 65 .000 65 .000 0 
ICT h a r d w a r e í p r i n te r s 4 8 6 . 3 6 0 - - 4 8 6 . 3 6 0 486 .360 0 
ICT te le fon ie 23 .190 - - 23 .190 23 .190 0 
ICT p ro j ec t kos ten 121 .238 - - 121 .238 121.238 0 
Totaal overige materiële vaste activa 870.788 152.280 277.144 1.300.212 1.300.212 0 

Vervoermiddelen 
Logis t iek v o e r t u i g 0 40 .000 - 40 .000 40 .000 0 
Totaal voertuigen 0 40.000 0 40.000 40.000 0 

Investeringen maatschappelijk nut - - - - - -

T o t a l e n 8 7 0 . 7 8 8 2 5 2 . 2 8 0 2 7 7 . 1 4 4 1 . 4 0 0 . 2 1 2 1 . 4 0 0 . 2 1 2 -

Toelichting op mutaties investeringskredieten 

Voor de implementatie van het nieuwe digitaal (kind)dossier, een gezamenlijke 
aanbesteding van GGD Holland Noorden, GGD Twente en GGD regio Utrecht, wordt 
verwacht dat in 2019 nog voor circa C277k aan projectkosten wordt gemaakt. Conform 
de verslaggevingsrichtlijnen kunnen deze kosten geactiveerd worden (vervolgens per 
jaar een deel afschrijven). 

4.6 Bijdrage per gemeente 

Onderstaand is een overzicht opgenomen van de bijdragen per gemeente opgesplitst 
naar kwadrant: 
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G e m e e n t e 
A a n t a l 

i n w o n e r s 
p e r 1 - 1 - 1 7 

W e t t e l i j k e 
t a k e n 

I n t e n s i v e r i n g 
w e t t e l i j k e 

t a k e n 

C o l l e c t i e v e 
t a k e n 

M a a t w e r k 
T o t a a l i n c l 

v o l l e d i g e 
i n g r o e i 

C o r r e c t i e 
i n g r o e i 

2 0 1 9 

T o t a l e 
b i j d r a g e 

2 0 1 9 
A m e r s f o o r t 1 5 4 . 3 3 7 1 . 0 3 9 1 0 1 4 . 1 1 2 9 1 3 6 . 1 6 5 5 2 6 . 2 1 7 

B a a r n 2 4 . 5 2 9 1 6 2 9 5 5 1 1 0 4 8 2 7 9 8 3 6 

B u n n i k 1 5 . 1 5 6 1 0 0 1 3 8 1 39 5 2 1 - 9 5 1 2 

B u n s c h o t e n 2 1 . 0 2 0 1 2 4 8 5 7 2 80 7 8 4 - 2 7 8 3 

De B i l t 4 2 . 7 5 4 2 9 9 3 1 . 0 3 8 1 0 4 1 . 4 4 5 - 2 7 1 . 4 1 7 

D e R o n d e V e n e n 4 2 . 7 6 3 2 8 9 8 9 9 4 1 6 4 1 . 4 5 5 2 1 . 4 5 7 

E e m n e s 8 . 9 9 9 5 9 4 2 1 8 4 5 3 2 7 1 3 2 8 

H o u t e n 4 9 . 3 0 0 3 3 4 3 1 . 3 8 1 1 4 6 1 . 8 6 4 - 2 9 1 . 8 3 6 

I J s s e l s t e i n 3 4 . 2 0 8 2 2 8 10 8 9 4 9 0 1 . 2 2 1 - 1 3 1 . 2 0 8 

L e u s d e n 2 9 . 6 7 7 1 9 7 10 7 1 9 84 1 . 0 1 0 2 1 . 0 1 1 

L o p i k 1 4 . 2 0 8 9 5 1 3 6 7 57 5 2 0 - 7 5 1 3 

M o n t f o o r t 1 3 . 8 6 6 9 3 2 3 6 8 85 5 4 9 - 3 5 4 6 

N i e u w e g e i n 6 1 . 8 6 8 3 7 2 10 1 . 3 8 9 1 7 8 1 . 9 4 8 3 2 1 . 9 8 1 

O u d e w a t e r 1 0 . 1 8 7 6 0 2 2 5 2 54 3 6 8 1 3 6 8 

R e n s w o u d e 5 . 1 0 1 3 3 - 1 5 5 4 1 9 1 3 1 9 4 

R h e n e n 1 9 . 5 9 7 1 2 3 - 5 0 2 9 3 7 1 8 3 7 2 1 

S o e s t 4 5 . 8 7 4 3 1 0 16 1 . 1 0 2 1 3 9 1 .566 - 4 1 . 5 6 2 

S t i c h t s e V e c h t 6 4 . 4 5 0 4 1 2 1 1 1 . 5 5 4 3 3 0 2 . 3 0 7 2 2 2 . 3 2 9 

U t r e c h t 3 4 3 . 0 3 8 1 . 2 9 9 9 3 1 1 1 1 5 7 1 . 6 6 0 2 3 1 . 6 8 3 

U t r e c h t s e H e u v e l r u g 4 9 . 0 3 5 3 3 2 16 1 . 1 3 5 1 9 6 1 . 6 7 9 - 2 3 1 . 6 5 6 

V e e n e n d a a l 6 4 . 2 7 7 4 1 9 - 1 . 6 8 8 1 6 0 2 . 2 6 8 - 2 2 . 2 6 5 

V i j f h e e r e n l a n d e n 5 4 . 4 6 1 3 4 8 2 1 . 3 3 4 37 1 . 7 2 2 1 1 . 7 2 2 

W i j k b i j D u u r s t e d e 2 3 . 5 0 2 1 5 5 7 5 6 5 59 7 8 7 - 8 7 7 8 

W o e r d e n 5 1 . 5 1 3 3 3 3 9 1 . 3 3 7 3 0 3 1 . 9 8 2 - 2 1 . 9 8 0 

W o u d e n b e r g 1 2 . 7 0 1 8 1 5 3 5 5 8 4 4 9 - 6 4 4 3 

Z e i s t 6 2 . 8 3 0 4 2 8 2 4 1 . 5 5 4 1 8 2 2 . 1 8 8 - 1 4 2 . 1 7 4 

T o t a a l 1 . 3 1 9 . 2 5 1 7 . 7 2 6 3 5 5 2 4 . 6 2 8 3 . 8 1 0 3 6 . 5 1 9 0 3 6 . 5 1 9 

B e d r a g e n x C 1 . 0 0 0 , -
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5. V A S T S T E L L I N G 

Dagelijks bestuur 
Als ontwerpbegroting vastgesteld in de vergadering van het dagelijks bestuur op 26 
september 2018 en aangeboden aan het algemeen bestuur ten behoeve van de 
vergadering op 5 december 2018. 

Het dagelijks bestuur van de Gemeentelijke Gezondheidsdienst regio Utrecht 

de secretaris, de voorzitter, 

drs. N A.M. Rigter mr. drs. V. Everhardt 

Algemeen bestuur 
Vastgesteld door het algemeen bestuur van de Gemeentelijke Gezondheidsdienst regio 
Utrecht in de openbare vergadering van 5 december 2018. 

de secretaris, de voorzitter, 

drs. N.A.M. Rigter mr. drs. V. Everhardt 
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G e m e e n t e : A m e r s f o o r t A a n t a l i n w o n e r s : * * * 

A a n t a l k i n d e r e n : * * * 

1 5 4 . 3 3 7 

3 5 . 8 7 9 

B I J D R A G E N i r V E R G O E D I N G E N 

W e t t e l i j k ve rp l i ch t uit t e v o e r e n doo r GGD e n / o f 
onde r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d van de DPG 

Basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
I n f e c t i e z i e k t e b e s t r i j d i n g ( I Z B ) * 
TBC bes t r i j d i ng (TBC) * 
Med ische M i l i eukund ige zorg ( M M K ) * 
Techn ische h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) * 
Seksue le g e z o n d h e i d : soa bes t r i j d i ng * 
G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
Gezondhe idsbe le id * 
O n d e r z o e k : G e z o n d h e i d s m o n i t o r * 
T o e z i c h t & A d v i e s 
I nspec t ies K i n d e r o p v a n g 

C r i s i s f u n c t i e : a d v i e s e n 
o n d e r s t e u n i n g * 

1 . 0 3 9 . 4 7 4 ~ | 

Intensivering basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
Techn ische h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) : adv i se r i ng 
p u b l i e k s e v e n e m e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
O n d e r z o e k : lokaal o n d e r z o e k 
P r o j e c t m a n a g e m e n t g e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 

T o e z i c h t & A d v i e s 
I nspec t ies K i n d e r o p v a n g : Lande l i j k r eg i s te r 
K i n d e r o p v a n g en l ichte h a n d h a v i n g 

Som bijdragen en vergoedingen: c 6 . 1 6 4 . 8 7 4 

Col lect ie f als Ingroei-effect c 5 2 . 3 1 4 
GGD Bijdrage voor 2019 c 6 . 2 1 7 . 1 8 8 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
Seksue le g e z o n d h e i d : Sense * 

T o e z i c h t & A d v i e s 
Forens ische zo rg 
Inspec t ies t a t o e a g e - en p ie r c i ngshops 
W M O toez ich t * 

J G Z 0 - 1 8 
Bas i s t akenpakke t 

Cd 4 . 1 1 1 . 5 6 1 İ 

Basistaken-plus 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
Coord ina t i e B.Sl im 
Coord ina t i e Gezonde W i j k 
Seksue le g e z o n d h e i d ; Col lec t ieve p r e v e n t i e 
Vei l ig Thu is 
W o o n Hyg iën i sche Prob lema t i ek (WHP) 
VIA A m e r s f o o r t 

T o e z i c h t & A d v i e s 
I nspec t ies seks - en r e l ax in r i ch t i ngen 

J G Z M a a t w e r k 
Cen te r i ng Paren t ing 
S t e v i g O u d e r s c h a p 
VVE 
Prenata le zorg 
Adv i se r i ng v r i j s te l l i ng leerp l ich t 
I n t e n s i v e r i n g V e r b i n d e n d e JGZ 
Toez ich t J e u g d v e r b l i j v e n 

J G Z O v e r i g e 
Hu isves t i ng ( ind iv iduee l a f g e r e k e n d ) 

Niet w e t t e l i j k ve rp l i ch t uit t e v o e r e n door GGD e n / o f 
onde r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d van de DPG 

B I J D R A G E N V E R G O E D I N G E N 

i n w o n e r b i j d r a g e ge f i nanc ie rd 
= k i n d b i j d r a g e ge f i nanc ie rd 

: p e i l d a t u m 1 j a n u a r i 2 0 1 7 

1 4 . 0 7 7 
3 7 . 2 4 2 

I nd i v i duee l door 
g e m e e n t e n 

8 2 . 6 7 6 
8 8 . 8 9 6 

2 . 5 3 1 
2 8 . 9 8 4 
2 1 . 0 9 3 
7 5 . 0 0 0 

4 4 . 6 8 2 
1 0 0 . 6 4 1 

15 .830 
7.952 
5 . 6 8 1 

6 9 . 4 1 0 
4 5 7 

LH 9 1 3 . 1 8 3 

Maatwerk 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n 
waarvan i nwonerb i j d rage (incl volledige ingroei) 

waarvan inspect ies k inderopvang 

1 . 0 3 9 . 4 7 4 
778 .824 

260.650 

1 0 0 . 6 5 6 

c 2 . 2 3 4 

c 4 7 . 1 0 3 

via d e r d e n 

c 1.350 

c 3 6 8 . 0 0 1 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n - p l u s c 4 . 1 1 1 . 5 6 1 

waarvan Kindb i jd rage (incl volledige ingroei) c 4 .022 .916 

waarvan i nwonerb i j d rage Toez ich t WMO (incl volledige ingroei) c 38 .452 

waarvan Forensische zorg c 50 .193 
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G e m e e n t e : B a a r n 

B I J D R A G E N 

A a n t a l i n w o n e r s : * * * 

A a n t a l k i n d e r e n : * * * 

V E R G O E D I N G E N 

2 4 . 5 2 9 

4 . 8 1 5 

W e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

Basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
I n f e c t i e z i e k t e b e s t r i j d i n g ( I Z B ) * 
TBC b e s t r i j d i n g (TBC) * 

Med i sche M i l i e u k u n d i g e z o r g ( M M K ) * 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) * 

S e k s u e l e g e z o n d h e i d : soa b e s t r i j d i n g 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
G e z o n d h e i d s b e l e i d * 

O n d e r z o e k : G e z o n d h e i d s m o n i t o r * 
T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s K i n d e r o p v a n g 

C r i s i s f u n c t i e : a d v i e s e n 
o n d e r s t e u n i n g * 

1 6 2 . 2 8 0 | 
G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) : a d v i s e r i n g 
p u b l i e k s e v e n e m e n t e n 

Intensivering basistaken 

| C 9 . 5 0 0 | 

C 3 6 6 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
O n d e r z o e k : lokaal o n d e r z o e k 
P r o j e c t m a n a g e m e n t g e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 

T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s K i n d e r o p v a n g : L a n d e l i j k r e g i s t e r 

K i n d e r o p v a n g en l i ch te h a n d h a v i n g 

2 . 3 1 5 
5 . 6 5 8 

1 .160 

Som bijdragen en vergoedingen: C 8 2 7 . 2 9 6 

Col lec t ie f als Ingroei-effect c 8 .645 
GGD Bijdrage voor 2019 c 8 3 5 . 9 4 1 

I n d i v i d u e e l d o o r 
g e m e e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
S e k s u e l e g e z o n d h e i d : S e n s e * 

T o e z i c h t & A d v i e s 
Forens i sche z o r g 
I n s p e c t i e s t a t o e a g e - e n p i e r c i n g s h o p s 

W M O t o e z i c h t * 

J G Z 0 - 1 8 
B a s i s t a k e n p a k k e t 

Cd 5 5 1 . 3 6 2 | 

Basistaken-plus 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
( N o o d ) M e l d p u n t Z o r g & O v e r l a s t 

B S l i m B a a r n 
Seksue le g e z o n d h e i d ; Co l lec t ieve p r e v e n t i e 

Ve i l ig T h u i s 
V I A B a a r n 

W o o n H y g i ë n i s c h e P r o b l e m a t i e k (WHP) 

J G Z M a a t w e r k 
VVE 

Prena ta le z o r g 
A d v i s e r i n g v r i j s t e l l i n g l ee rp l i ch t 

J G Z O v e r i g e 
H u i s v e s t i n g ( i nd i v iduee l a f g e r e k e n d ) 

7 .606 

1 5 . 9 7 9 
4 1 8 

3 . 8 3 5 
1 3 . 8 2 6 

3 . 4 6 7 

1 .105 

8 8 4 
9 4 7 

1 0 4 . 1 5 5 | 

Maatwerk 

N i e t w e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r GGD e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

B I J D R A G E N V E R G O E D I N G E N 

i n w o n e r b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 
= k i n d b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 

p e i l d a t u m 1 j a n u a r i 2 0 1 7 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e (incl volledige ingroei) 

w a a r v a n inspect ies k i nde ropvang 

1 6 2 . 2 8 0 

123 .780 

38 .500 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n - p l u s C 5 5 1 . 3 6 2 

w a a r v a n K indb i j d rage (incl volledige ingroei) C 539 .880 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e Toez ich t WMO (incl volledige ingroei) c 6 . 1 1 1 

w a a r v a n Forensische zorg c 5 .371 

c 

v ia d e r d e n 

c 5 6 . 0 8 8 
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G e m e e n t e : B u n n i k A a n t a l i n w o n e r s : * * * 

A a n t a l k i n d e r e n : * * * 

1 5 . 1 5 6 

3 . 3 3 2 

B I J D R A G E N i r V E R G O E D I N G E N 

W e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

Basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
I n f e c t i e z i e k t e b e s t r i j d i n g ( I Z B ) * 
TBC b e s t r i j d i n g (TBC) * 

Med i sche M i l i e u k u n d i g e z o r g ( M M K ) * 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) * 

S e k s u e l e g e z o n d h e i d : soa b e s t r i j d i n g 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
G e z o n d h e i d s b e l e i d * 

O n d e r z o e k : G e z o n d h e i d s m o n i t o r * 
T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s K i n d e r o p v a n g 

C r i s i s f u n c t i e : a d v i e s e n 
o n d e r s t e u n i n g * 

9 9 . 9 8 1 | 

Intensivering basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) : a d v i s e r i n g 
p u b l i e k s e v e n e m e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
O n d e r z o e k : lokaal o n d e r z o e k 

1 . 1 3 2 | 

2 1 7 

Som bijdragen en vergoedingen: c 5 2 0 . 7 5 2 

Col lec t ie f als Ingroei-effect c - 9 . 2 2 7 
GGD Bijdrage voor 2019 c 5 1 1 . 5 2 6 

I n d i v i d u e e l d o o r 
g e m e e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
S e k s u e l e g e z o n d h e i d : S e n s e * 

T o e z i c h t & A d v i e s 
Forens i sche z o r g 
I n s p e c t i e s t a t o e a g e - e n p i e r c i n g s h o p s 

W M O t o e z i c h t * 

J G Z 0 - 1 8 
B a s i s t a k e n p a k k e t 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
( N o o d ) M e l d p u n t Z o r g & O v e r l a s t 

W o o n H y g i ë n i s c h e P r o b l e m a t i e k (WHP) 

1 .796 

1 .144 

J G Z M a a t w e r k 
C o n v e n a n t b e h e e r V e r w i j s i n d e x 
A d v i s e r i n g v r i j s t e l l i n g l ee rp l i ch t 

I n t e n s i v e r i n g V e r b i n d e n d e JGZ 

3 . 7 4 1 
6 3 1 

1 2 . 3 6 9 

c 

c 915 

v ia d e r d e n 

J G Z O v e r i g e 
H u i s v e s t i n g ( i nd i v iduee l a f g e r e k e n d ) c 1 8 . 9 6 6 

3 8 0 . 9 9 2 | 

Basistaken-plus 

3 8 . 6 4 7 | 

Maatwerk 

N i e t w e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r GGD e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

B I J D R A G E N V E R G O E D I N G E N 

i n w o n e r b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 
= k i n d b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 

p e i l d a t u m 1 j a n u a r i 2 0 1 7 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e (incl volledige ingroei) 

w a a r v a n inspec t ies k i nde ropvang 

9 9 . 9 8 1 

7 6 . 4 8 1 

23 .500 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n - p l u s C 3 8 0 . 9 9 2 

w a a r v a n K indb i j d rage (incl volledige ingroei) c 373 .599 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e Toez ich t WMO (incl volledige ingroei) c 3 .776 

w a a r v a n Forensische zorg c 3.617 
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G e m e e n t e : B u n s c h o t e n A a n t a l i n w o n e r s : * * * 

A a n t a l k i n d e r e n : * * * 

2 1 . 0 2 0 

5 .035 

B I J D R A G E N i r V E R G O E D I N G E N 

W e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

Basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
I n f e c t i e z i e k t e b e s t r i j d i n g ( I Z B ) * 
TBC b e s t r i j d i n g (TBC) * 

Med i sche M i l i e u k u n d i g e z o r g ( M M K ) * 

T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) * 
Seksue le g e z o n d h e i d : soa b e s t r i j d i n g ! 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
G e z o n d h e i d s b e l e i d * 

O n d e r z o e k : G e z o n d h e i d s m o n i t o r * 
T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s K i n d e r o p v a n g 

C r i s i s f u n c t i e : a d v i e s e n 
o n d e r s t e u n i n g * 

1 2 4 . 3 2 2 | 

Intensivering basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) : a d v i s e r i n g 
p u b l i e k s e v e n e m e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
O n d e r z o e k : lokaal o n d e r z o e k 
P r o j e c t m a n a g e m e n t g e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 

T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s K i n d e r o p v a n g : Lande l i j k r e g i s t e r 
K i n d e r o p v a n g en l i ch te h a n d h a v i n g 

3 0 5 

1 .919 
4 . 6 9 4 

1 .438 

Som bijdragen en vergoedingen: C 7 8 4 . 1 6 7 

Col lec t ie f als Ingroei-effect c - 1 . 5 9 3 
GGD Bijdrage voor 2019 C 7 8 2 . 5 7 4 

I nd i v i duee l d o o r 
g e m e e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
Seksue le g e z o n d h e i d : Sense * 

T o e z i c h t & A d v i e s 
Forens i sche z o r g 

I n s p e c t i e s t a t o e a g e - e n p i e r c i n g s h o p s 

W M O t o e z i c h t * 

J G Z 0 - 1 8 
B a s i s t a k e n p a k k e t ! 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
( N o o d ) M e l d p u n t Z o r g & Ove r l as t 
Seksue le g e z o n d h e i d ; Co l lec t ieve p r e v e n t i e 

Ve i l ig T h u i s 
W o o n H y g i ë n i s c h e P r o b l e m a t i e k (WHP) 

6 . 3 1 4 
3 4 4 

3 . 0 1 2 
2 . 8 7 6 

J G Z M a a t w e r k 
VVE 
A d v i s e r i n g v r i j s t e l l i n g l ee rp l i ch t 

4 . 1 2 3 
6 3 1 

8 . 3 5 6 

c 

c 

v ia d e r d e n 

J G Z O v e r i g e 
H u i s v e s t i n g ( i nd i v iduee l a f g e r e k e n d ) c 6 2 . 6 5 1 

5 7 1 . 5 3 8 | 

Basistaken-plus 

7 9 . 9 5 1 | 

Maatwerk 

Niet w e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

B I J D R A G E N V E R G O E D I N G E N 

i n w o n e r b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 
= k i n d b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 

p e i l d a t u m 1 j a n u a r i 2 0 1 7 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e (incl volledige ingroei) 

w a a r v a n inspect ies k i nde ropvang 

1 2 4 . 3 2 2 

106 .072 

18 .250 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n - p l u s C 5 7 1 . 5 3 8 

w a a r v a n K indb i j d rage (incl volledige ingroei) c 564 .547 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e Toez ich t WMO (incl volledige ingroei) c 5 .237 

w a a r v a n Forens ische zo rg c 1.754 
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G e m e e n t e : D e Bi l t 

B I J D R A G E N 

A a n t a l i n w o n e r s : * * * 

A a n t a l k i n d e r e n : * * * 

V E R G O E D I N G E N 

4 2 . 7 5 4 

9 .005 

W e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

Basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
I n f e c t i e z i e k t e b e s t r i j d i n g ( I Z B ) * 
TBC b e s t r i j d i n g (TBC) * 

Med i sche M i l i e u k u n d i g e z o r g ( M M K ) * 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) * 

S e k s u e l e g e z o n d h e i d : soa b e s t r i j d i n g 
G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
G e z o n d h e i d s b e l e i d * 

O n d e r z o e k : G e z o n d h e i d s m o n i t o r * 
T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s K i n d e r o p v a n g 

C r i s i s f u n c t i e : a d v i e s e n 
o n d e r s t e u n i n g * 

2 9 8 . 7 4 8 | 

Intensivering basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) : a d v i s e r i n g 
p u b l i e k s e v e n e m e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
O n d e r z o e k : lokaal o n d e r z o e k 

3 . 2 6 7 | 

6 3 4 

Som bijdragen en vergoedingen: C 1 . 4 4 4 . 5 0 3 

Col lec t ie f als Ingroei-effect c - 2 7 . 1 8 9 
GGD Bijdrage voor 2019 C 1 . 4 1 7 . 3 1 3 

I n d i v i d u e e l d o o r 
g e m e e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
S e k s u e l e g e z o n d h e i d : S e n s e * 

T o e z i c h t & A d v i e s 
Forens i sche z o r g 
I n s p e c t i e s t a t o e a g e - e n p i e r c i n g s h o p s 

W M O t o e z i c h t * 

J G Z 0 - 1 8 
B a s i s t a k e n p a k k e t 

Basistaken-plus 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
( N o o d ) M e l d p u n t Z o r g & Ove r l as t 

W o o n H y g i ë n i s c h e P r o b l e m a t i e k (WHP) 
W a t b e w e e g t j o u ? 

P resen ta t i e G e z o n d h e i d s m o n i t o r 

J G Z M a a t w e r k 
S t e v i g O u d e r s c h a p 

VVE 
C o n v e n a n t b e h e e r V e r w i j s i n d e x 

P rena ta le z o r g 
A d v i s e r i n g v r i j s t e l l i n g l ee rp l i ch t 

S p a r k 

J G Z O v e r i g e 
H u i s v e s t i n g ( i nd i v iduee l a f g e r e k e n d ) 

1 4 . 6 5 0 

8 . 8 7 2 
7 . 6 5 4 

1.102 

2 8 . 7 5 4 

3 .019 
1 0 . 3 8 4 

4 . 7 1 1 
1.578 

1 9 . 5 4 7 

3 . 9 1 2 

| C 1 . 0 3 8 . 3 0 7 | 

Nie t w e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r GGD e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

1 0 4 . 1 8 1 | 

Maatwerk 

B I J D R A G E N V E R G O E D I N G E N 

* = i n w o n e r b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 
* * = k i n d b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e (incl volledige ingroei) 

w a a r v a n inspect ies k i nde ropvang 

p e i l d a t u m 1 j a n u a r i 2 0 1 7 

2 9 8 . 7 4 8 

215 .748 

8 3 . 0 0 0 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n - p l u s C 1 . 0 3 8 . 3 0 7 

w a a r v a n K indb i j d rage (incl volledige ingroei) c 1 .009 .681 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e Toez ich t WMO (incl volledige ingroei) c 10 .652 

w a a r v a n Forens ische zo rg c 17 .974 

c 

c 2 . 6 3 3 

v ia d e r d e n 

c 
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G e m e e n t e : D e Ronde V e n e n A a n t a l i n w o n e r s : * * * 

A a n t a l k i n d e r e n : * * * 

4 2 . 7 6 3 

8 .676 

B I J D R A G E N i r V E R G O E D I N G E N 

W e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

Basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
I n f e c t i e z i e k t e b e s t r i j d i n g ( I Z B ) * 
TBC b e s t r i j d i n g (TBC) * 

Med i sche M i l i e u k u n d i g e z o r g ( M M K ) * 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) * 

S e k s u e l e g e z o n d h e i d : soa b e s t r i j d i n g 
G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
G e z o n d h e i d s b e l e i d * 

O n d e r z o e k : G e z o n d h e i d s m o n i t o r * 
T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s K i n d e r o p v a n g 

C r i s i s f u n c t i e : a d v i e s e n 
o n d e r s t e u n i n g * 

2 8 8 . 5 4 3 | 

Intensivering basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) : a d v i s e r i n g 
p u b l i e k s e v e n e m e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
O n d e r z o e k : lokaal o n d e r z o e k 

Pro jec t m a n a g e m e n t G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 

8 . 1 9 5 | 

6 5 3 

2 . 0 5 6 
5 . 4 8 6 

Som bijdragen en vergoedingen: C 1 . 4 5 4 . 5 6 2 

Col lec t ie f als Ingroei-effect c 2 . 4 7 1 
GGD Bijdrage voor 2019 C 1 . 4 5 7 . 0 3 4 

I n d i v i d u e e l d o o r 
g e m e e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
S e k s u e l e g e z o n d h e i d : S e n s e * 

T o e z i c h t & A d v i e s 
Forens i sche z o r g 

I n s p e c t i e s t a t o e a g e - e n p i e r c i n g s h o p s 

W M O t o e z i c h t * 

J G Z 0 - 1 8 
B a s i s t a k e n p a k k e t 

9 9 4 . 1 8 6 | 

Basistaken-plus 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
N u c h t e r V e r s t a n d 
W o o n H y g i ë n i s c h e P r o b l e m a t i e k (WHP) 

J G Z M a a t w e r k 
S t e v i g O u d e r s c h a p 
VVE 

C o n v e n a n t b e h e e r V e r w i j s i n d e x 
P rena ta le z o r g 

A d v i s e r i n g v r i j s t e l l i n g l ee rp l i ch t 

J G Z O v e r i g e 
H u i s v e s t i n g ( i nd i v iduee l a f g e r e k e n d ) 

5 9 9 
6 . 1 2 0 

1 9 . 1 7 0 
7 . 2 9 1 

1 0 . 2 6 1 
2 . 9 8 2 

1 .578 

1 1 5 . 6 3 6 

1 6 3 . 6 3 7 | 

Maatwerk 

Nie t w e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r GGD e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

B I J D R A G E N V E R G O E D I N G E N 

i n w o n e r b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 
= k i n d b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 

p e i l d a t u m 1 j a n u a r i 2 0 1 7 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e (incl volledige ingroei) 

w a a r v a n inspect ies k i nde ropvang 

2 8 8 . 5 4 3 

215 .793 

7 2 . 7 5 0 

c 

v ia d e r d e n 

c 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n - p l u s C 9 9 4 . 1 8 6 

w a a r v a n K indb i j d rage (incl volledige ingroei) c 9 7 2 . 7 9 2 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e Toez ich t WMO (incl volledige ingroei) c 10 .654 

w a a r v a n Forens ische zo rg c 10 .740 

Bijlage bij ontwerp begrotingswijziging 2019-1 GGDrU - September 2018 Pagina 7 



G e m e e n t e : E e m n e s A a n t a l i n w o n e r s : * * * 

A a n t a l k i n d e r e n : * * * 

8 . 9 9 9 

1 .934 

B I J D R A G E N i r V E R G O E D I N G E N 

W e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

Basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
I n f e c t i e z i e k t e b e s t r i j d i n g ( I Z B ) * 
TBC b e s t r i j d i n g (TBC) * 

Med i sche M i l i e u k u n d i g e z o r g ( M M K ) * 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) * 

S e k s u e l e g e z o n d h e i d : soa b e s t r i j d i n g 
G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
G e z o n d h e i d s b e l e i d * 

O n d e r z o e k : G e z o n d h e i d s m o n i t o r * 
T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s K i n d e r o p v a n g 

C r i s i s f u n c t i e : a d v i e s e n 
o n d e r s t e u n i n g * 

5 8 . 9 1 1 | 
G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) : a d v i s e r i n g 
p u b l i e k s e v e n e m e n t e n 

Intensivering basistaken 

| C 4 . 1 8 3 | 

c 133 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
O n d e r z o e k : lokaal o n d e r z o e k 

P r o j e c t m a n a g e m e n t g e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 

T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s K i n d e r o p v a n g : L a n d e l i j k r e g i s t e r 

K i n d e r o p v a n g en l i ch te h a n d h a v i n g 

8 3 8 

2 . 0 5 2 

Som bijdragen en vergoedingen: C 3 2 6 . 7 8 0 

Col lec t ie f als Ingroei-effect c 9 8 0 
GGD Bijdrage voor 2019 C 3 2 7 . 7 6 0 

I n d i v i d u e e l d o o r 
g e m e e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
S e k s u e l e g e z o n d h e i d : S e n s e * 

T o e z i c h t & A d v i e s 
Forens i sche z o r g 

I n s p e c t i e s t a t o e a g e - e n p i e r c i n g s h o p s 

W M O t o e z i c h t * 

J G Z 0 - 1 8 
B a s i s t a k e n p a k k e t 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
Seksue le g e z o n d h e i d ; Co l lec t ieve p r e v e n t i e 
Ve i l ig T h u i s 

W o o n H y g i ë n i s c h e P r o b l e m a t i e k (WHP) 

150 
1 .384 

1.256 

J G Z M a a t w e r k 
S t e v i g O u d e r s c h a p 

VVE 

4 . 7 9 2 

5 1 6 

c 1 .160 

v ia d e r d e n 

J G Z O v e r i g e 
H u i s v e s t i n g ( i nd i v iduee l a f g e r e k e n d ) c 3 7 . 3 1 6 

2 1 8 . 2 7 3 | 

Basistaken-plus 

4 5 . 4 1 3 | 

Maatwerk 

Nie t w e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r GGD e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

B I J D R A G E N V E R G O E D I N G E N 

i n w o n e r b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 
= k i n d b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 

p e i l d a t u m 1 j a n u a r i 2 0 1 7 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e (incl volledige ingroei) 

w a a r v a n inspec t ies k i nde ropvang 

5 8 . 9 1 1 

4 5 . 4 1 1 

13 .500 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n - p l u s C 2 1 8 . 2 7 3 

w a a r v a n K indb i j d rage (incl volledige ingroei) c 216 .849 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e Toez ich t WMO (incl volledige ingroei) c -

w a a r v a n Forens ische zorg c 1.424 
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G e m e e n t e : H o u t e n 

B I J D R A G E N 

A a n t a l i n w o n e r s : * * * 

A a n t a l k i n d e r e n : * * * 

V E R G O E D I N G E N 

4 9 . 3 0 0 

1 2 . 1 2 8 

W e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

Basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
I n f e c t i e z i e k t e b e s t r i j d i n g ( I Z B ) * 
TBC b e s t r i j d i n g (TBC) * 

Med i sche M i l i e u k u n d i g e z o r g ( M M K ) * 

T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) * 
Seksue le g e z o n d h e i d : soa b e s t r i j d i n g 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
G e z o n d h e i d s b e l e i d * 

O n d e r z o e k : G e z o n d h e i d s m o n i t o r * 
T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s K i n d e r o p v a n g 

C r i s i s f u n c t i e : a d v i e s e n 
o n d e r s t e u n i n g * 

3 3 3 . 5 3 0 | 

Intensivering basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) : a d v i s e r i n g 
p u b l i e k s e v e n e m e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
O n d e r z o e k : lokaal o n d e r z o e k 

7 2 8 

Som bijdragen en vergoedingen: C 1 . 8 6 4 . 2 2 9 

Col lec t ie f als Ingroei-effect c - 2 8 . 5 4 2 
GGD Bijdrage voor 2019 C 1 . 8 3 5 . 6 8 7 

I n d i v i d u e e l d o o r 
g e m e e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
Seksue le g e z o n d h e i d : Sense * 

T o e z i c h t & A d v i e s 
Forens i sche z o r g 
I n s p e c t i e s t a t o e a g e - e n p i e r c i n g s h o p s 

W M O t o e z i c h t * 

J G Z 0 - 1 8 
B a s i s t a k e n p a k k e t 

Basistaken-plus 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
( N o o d ) M e l d p u n t Z o r g & Ove r l as t 

N u c h t e r V e r s t a n d 
W o o n H y g i ë n i s c h e P r o b l e m a t i e k (WHP) 

J G Z M a a t w e r k 
S t e v i g O u d e r s c h a p 

VVE 
C o n v e n a n t b e h e e r V e r w i j s i n d e x 

I n l o o p s p r e e k u u r e x t r a 

A d v i s e r i n g v r i j s t e l l i n g l ee rp l i ch t 

J G Z O v e r i g e 
H u i s v e s t i n g ( i nd i v iduee l a f g e r e k e n d ) 

1 9 . 8 7 8 

6 9 1 
6 . 8 7 7 

3 9 . 9 3 6 

4 . 4 6 6 
1 4 . 1 5 1 

2 . 9 4 5 

1 .894 

5 5 . 5 7 5 

| C 1 . 3 8 1 . 4 4 6 | 

Niet w e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

1 4 6 . 4 1 3 | 

Maatwerk 

B I J D R A G E N V E R G O E D I N G E N 

* = 
* * 

i n w o n e r b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 
k i n d b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 

p e i l d a t u m 1 j a n u a r i 2 0 1 7 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e (incl volledige ingroei) 

w a a r v a n inspec t ies k i nde ropvang 

3 3 3 . 5 3 0 

248 .780 

8 4 . 7 5 0 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n - p l u s C 1 . 3 8 1 . 4 4 6 

w a a r v a n K indb i j d rage (incl volledige ingroei) c 1 .359 .846 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e Toez ich t WMO (incl volledige ingroei) c 12 .283 

w a a r v a n Forens ische zorg c 9 .316 

C C 2 . 8 4 0 

c 

c 2 . 1 1 2 

v ia d e r d e n 

c 
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G e m e e n t e : I Jsse ls te in 

B I J D R A G E N 

A a n t a l i n w o n e r s : * * * 

A a n t a l k i n d e r e n : * * * 

V E R G O E D I N G E N 

3 4 . 2 0 8 

7 .845 

W e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

Basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
I n f e c t i e z i e k t e b e s t r i j d i n g ( I Z B ) * 
TBC b e s t r i j d i n g (TBC) * 

Med i sche M i l i e u k u n d i g e z o r g ( M M K ) * 

T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) * 
Seksue le g e z o n d h e i d : soa b e s t r i j d i n g 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
G e z o n d h e i d s b e l e i d * 

O n d e r z o e k : G e z o n d h e i d s m o n i t o r * 
T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s K i n d e r o p v a n g 

C r i s i s f u n c t i e : a d v i e s e n 
o n d e r s t e u n i n g * 

2 2 7 . 6 2 2 | 

Intensivering basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) : a d v i s e r i n g 
p u b l i e k s e v e n e m e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
O n d e r z o e k : lokaal o n d e r z o e k 
Pro jec t m a n a g e m e n t G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 

Som bijdragen en vergoedingen: C 1 . 2 2 0 . 8 4 9 

Col lec t ie f als Ingroei-effect c - 1 2 . 8 4 7 
GGD Bijdrage voor 2019 C 1 . 2 0 8 . 0 0 2 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
Seksue le g e z o n d h e i d : Sense * 

T o e z i c h t & A d v i e s 
Forens i sche z o r g 
I n s p e c t i e s t a t o e a g e - e n p i e r c i n g s h o p s 

W M O t o e z i c h t * 

J G Z 0 - 1 8 
B a s i s t a k e n p a k k e t 

8 9 3 . 5 1 1 | 

Basistaken-plus 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
( N o o d ) M e l d p u n t Z o r g & Ove r l as t 

N u c h t e r V e r s t a n d 
W o o n H y g i ë n i s c h e P r o b l e m a t i e k (WHP) 

J G Z M a a t w e r k 
S t e v i g O u d e r s c h a p 
VVE 

C o n v e n a n t b e h e e r V e r w i j s i n d e x 

P rena ta le z o r g 
I n l o o p s p r e e k u u r e x t r a 

A d v i s e r i n g v r i j s t e l l i n g l ee rp l i ch t 

J G Z O v e r i g e 
H u i s v e s t i n g ( i nd i v iduee l a f g e r e k e n d ) 

5 1 7 

1 .499 
7 . 8 7 8 

I nd i v i duee l d o o r 
g e m e e n t e n 

1 1 . 8 3 3 

4 6 0 
4 . 8 7 5 

1 5 . 9 7 5 
1 .472 

9 . 2 5 3 

1 .105 
2 . 9 4 5 

1 .262 

8 9 . 8 2 1 

Maatwerk 

Niet w e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

B I J D R A G E N V E R G O E D I N G E N 

* = 
* * 

i n w o n e r b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 
k i n d b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 

p e i l d a t u m 1 j a n u a r i 2 0 1 7 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e (incl volledige ingroei) 

w a a r v a n inspec t ies k i nde ropvang 

2 2 7 . 6 2 2 

172 .622 

55 .000 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n - p l u s C 8 9 3 . 5 1 1 

w a a r v a n K indb i j d rage (incl volledige ingroei) c 879 .617 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e Toez ich t WMO (incl volledige ingroei) c 8 .523 

w a a r v a n Forens ische zorg c 5 .371 

C C 9 . 8 9 5 

c 

v ia d e r d e n 

c 4 0 . 6 4 0 
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G e m e e n t e : L e u s d e n A a n t a l i n w o n e r s : * * * 

A a n t a l k i n d e r e n : * * * 

2 9 . 6 7 7 

6 . 2 7 8 

B I J D R A G E N i r V E R G O E D I N G E N 

W e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

Basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
I n f e c t i e z i e k t e b e s t r i j d i n g ( I Z B ) * 
TBC b e s t r i j d i n g (TBC) * 

Med i sche M i l i e u k u n d i g e z o r g ( M M K ) * 

T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) * 
Seksue le g e z o n d h e i d : soa b e s t r i j d i n g 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
G e z o n d h e i d s b e l e i d * 

O n d e r z o e k : G e z o n d h e i d s m o n i t o r * 
T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s K i n d e r o p v a n g 

C r i s i s f u n c t i e : a d v i e s e n 
o n d e r s t e u n i n g * 

1 9 6 . 7 5 8 | 

Intensivering basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) : a d v i s e r i n g 
p u b l i e k s e v e n e m e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
O n d e r z o e k : lokaal o n d e r z o e k 
P r o j e c t m a n a g e m e n t g e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 

4 3 6 

2 . 7 4 5 
6 . 7 1 5 

Som bijdragen en vergoedingen: C 1 . 0 0 9 . 5 0 7 

Col lec t ie f als Ingroei-effect c 1.529 
GGD Bijdrage voor 2019 C 1 . 0 1 1 . 0 3 6 

I n d i v i d u e e l d o o r 
g e m e e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
Seksue le g e z o n d h e i d : Sense * 

T o e z i c h t & A d v i e s 
Forens i sche z o r g 

I n s p e c t i e s t a t o e a g e - e n p i e r c i n g s h o p s 

W M O t o e z i c h t * 

J G Z 0 - 1 8 
B a s i s t a k e n p a k k e t 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
Seksue le g e z o n d h e i d ; Co l lec t ieve p r e v e n t i e 
W o o n H y g i ë n i s c h e P r o b l e m a t i e k (WHP) 

4 9 3 
4 . 1 1 4 

J G Z M a a t w e r k 
VVE 
A d v i s e r i n g v r i j s t e l l i n g l ee rp l i ch t 

7 3 7 
9 4 7 

9 . 8 9 7 

c 

v ia d e r d e n 

J G Z O v e r i g e 
H u i s v e s t i n g ( i nd i v iduee l a f g e r e k e n d ) c 7 7 . 6 8 7 

7 1 8 . 8 7 4 | 

Basistaken-plus 

8 3 . 9 7 8 | 

Maatwerk 

Niet w e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

B I J D R A G E N V E R G O E D I N G E N 

i n w o n e r b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 
= k i n d b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 

p e i l d a t u m 1 j a n u a r i 2 0 1 7 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e (incl volledige ingroei) 

w a a r v a n inspec t ies k i nde ropvang 

1 9 6 . 7 5 8 

149 .758 

4 7 . 0 0 0 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n - p l u s C 7 1 8 . 8 7 4 

w a a r v a n K indb i j d rage (incl volledige ingroei) c 7 0 3 . 9 1 8 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e Toez ich t WMO (incl volledige ingroei) c 7 .394 

w a a r v a n Forens ische zorg c 7 .563 
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G e m e e n t e : L o p i k 

B I J D R A G E N 

A a n t a l i n w o n e r s : * * * 

A a n t a l k i n d e r e n : * * * 

V E R G O E D I N G E N 

1 4 . 2 0 8 

3 .225 

W e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

Basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
I n f e c t i e z i e k t e b e s t r i j d i n g ( I Z B ) * 
TBC b e s t r i j d i n g (TBC) * 

Med i sche M i l i e u k u n d i g e z o r g ( M M K ) * 

T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) * 
S e k s u e l e g e z o n d h e i d : soa b e s t r i j d i n g 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
G e z o n d h e i d s b e l e i d * 

O n d e r z o e k : G e z o n d h e i d s m o n i t o r * 
T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s K i n d e r o p v a n g 

C r i s i s f u n c t i e : a d v i e s e n 
o n d e r s t e u n i n g * 

9 5 . 1 9 7 | 

Intensivering basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) : a d v i s e r i n g 
p u b l i e k s e v e n e m e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
O n d e r z o e k : lokaal o n d e r z o e k 

2 1 2 

Som bijdragen en vergoedingen: C 5 2 0 . 4 0 5 

Col lec t ie f als Ingroei-effect c - 7 . 2 4 4 
GGD Bijdrage voor 2019 C 5 1 3 . 1 6 1 

I n d i v i d u e e l d o o r 
g e m e e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
S e k s u e l e g e z o n d h e i d : S e n s e * 

T o e z i c h t & A d v i e s 
Forens i sche z o r g 
I n s p e c t i e s t a t o e a g e - e n p i e r c i n g s h o p s 

W M O t o e z i c h t * 

J G Z 0 - 1 8 
B a s i s t a k e n p a k k e t 

3 6 7 . 3 3 4 | 

Basistaken-plus 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
( N o o d ) M e l d p u n t Z o r g & Ove r l as t 

N u c h t e r V e r s t a n d 
W o o n H y g i ë n i s c h e P r o b l e m a t i e k (WHP) 

J G Z M a a t w e r k 
VVE 

C o n v e n a n t b e h e e r V e r w i j s i n d e x 

I n l o o p s p r e e k u u r e x t r a 
A d v i s e r i n g v r i j s t e l l i n g l ee rp l i ch t 

J G Z O v e r i g e 
H u i s v e s t i n g ( i nd i v iduee l a f g e r e k e n d ) 

4 . 8 9 8 

185 
1 .999 

8 . 1 4 7 

3 . 8 5 0 

2 . 9 4 5 
6 3 1 

5 7 . 0 4 7 

Maatwerk 

Nie t w e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

B I J D R A G E N V E R G O E D I N G E N 

* = 
* * 

i n w o n e r b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 
k i n d b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 

p e i l d a t u m 1 j a n u a r i 2 0 1 7 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e (incl volledige ingroei) 

w a a r v a n inspec t ies k i nde ropvang 

9 5 . 1 9 7 

71 .697 

23 .500 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n - p l u s C 3 6 7 . 3 3 4 

w a a r v a n K indb i j d rage (incl volledige ingroei) c 361 .602 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e Toez ich t WMO (incl volledige ingroei) c 3 .540 

w a a r v a n Forens ische zorg c 2 .192 

C C 8 2 7 

c 

c 6 1 5 

v ia d e r d e n 

c 3 4 . 3 9 1 
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G e m e e n t e : M o n t f o o r t A a n t a l i n w o n e r s : * * * 

A a n t a l k i n d e r e n : * * * 

1 3 . 8 6 6 

3 . 2 3 0 

B I J D R A G E N i r V E R G O E D I N G E N 

W e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

Basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
I n f e c t i e z i e k t e b e s t r i j d i n g ( I Z B ) * 
TBC b e s t r i j d i n g (TBC) * 

Med i sche M i l i e u k u n d i g e z o r g ( M M K ) * 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) * 

S e k s u e l e g e z o n d h e i d : soa b e s t r i j d i n g 
G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
G e z o n d h e i d s b e l e i d * 

O n d e r z o e k : G e z o n d h e i d s m o n i t o r * 
T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s K i n d e r o p v a n g 

C r i s i s f u n c t i e : a d v i e s e n 
o n d e r s t e u n i n g * 

9 3 . 4 7 1 | 

Intensivering basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) : a d v i s e r i n g 
p u b l i e k s e v e n e m e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
O n d e r z o e k : lokaal o n d e r z o e k 

Pro jec t m a n a g e m e n t G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 

2 . 3 8 6 | 

6 4 9 

1 .737 

Som bijdragen en vergoedingen: C 5 4 8 . 5 8 4 

Col lec t ie f als Ingroei-effect c - 2 . 6 4 6 
GGD Bijdrage voor 2019 C 5 4 5 . 9 3 9 

I n d i v i d u e e l d o o r 
g e m e e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
S e k s u e l e g e z o n d h e i d : S e n s e * 

T o e z i c h t & A d v i e s 
Forens i sche z o r g 

I n s p e c t i e s t a t o e a g e - e n p i e r c i n g s h o p s 

W M O t o e z i c h t * 

J G Z 0 - 1 8 
B a s i s t a k e n p a k k e t 

3 6 7 . 8 0 9 | 

Basistaken-plus 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
N u c h t e r V e r s t a n d 
W o o n H y g i ë n i s c h e P r o b l e m a t i e k (WHP) 

J G Z M a a t w e r k 
S t e v i g O u d e r s c h a p 

VVE 
C o n v e n a n t b e h e e r V e r w i j s i n d e x 

P rena ta le z o r g 

A d v i s e r i n g v r i j s t e l l i n g l ee rp l i ch t 

J G Z O v e r i g e 
H u i s v e s t i n g ( i nd i v iduee l a f g e r e k e n d ) 

1 8 5 
1 .934 

4 . 7 9 2 

7 3 7 
3 . 8 2 0 

6 6 3 

6 3 1 

7 2 . 1 5 6 

8 4 . 9 1 8 | 

Maatwerk 

Nie t w e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r GGD e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

B I J D R A G E N V E R G O E D I N G E N 

i n w o n e r b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 
= k i n d b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 

p e i l d a t u m 1 j a n u a r i 2 0 1 7 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e (incl volledige ingroei) 

w a a r v a n inspec t ies k i nde ropvang 

9 3 . 4 7 1 

6 9 . 9 7 1 

23 .500 

c 

v ia d e r d e n 

c 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n - p l u s C 3 6 7 . 8 0 9 

w a a r v a n K indb i j d rage (incl volledige ingroei) c 362 .162 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e Toez ich t WMO (incl volledige ingroei) c 3 .455 

w a a r v a n Forens ische zorg c 2 .192 
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G e m e e n t e : N i e u w e g e i n A a n t a l i n w o n e r s : * * * 

A a n t a l k i n d e r e n : * * * 

6 1 . 8 6 8 

1 1 . 9 7 0 

B I J D R A G E N i r V E R G O E D I N G E N 

W e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

Basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
I n f e c t i e z i e k t e b e s t r i j d i n g ( I Z B ) * 
TBC b e s t r i j d i n g (TBC) * 

Med i sche M i l i e u k u n d i g e z o r g ( M M K ) * 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) * 

S e k s u e l e g e z o n d h e i d : soa b e s t r i j d i n g 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
G e z o n d h e i d s b e l e i d * 

O n d e r z o e k : G e z o n d h e i d s m o n i t o r * 
T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s K i n d e r o p v a n g 

C r i s i s f u n c t i e : a d v i e s e n 
o n d e r s t e u n i n g * 

3 7 1 . 7 0 2 | 

Intensivering basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) : a d v i s e r i n g 
p u b l i e k s e v e n e m e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
O n d e r z o e k : lokaal o n d e r z o e k 
P ro jec t m a n a g e m e n t G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 

9 . 5 8 6 | 

9 1 5 

2 . 6 5 6 
6 . 0 1 5 

Som bijdragen en vergoedingen: C 1 . 9 4 8 . 2 9 0 

Col lec t ie f als Ingroei-effect c 3 2 . 2 8 6 
GGD Bijdrage voor 2019 C 1 . 9 8 0 . 5 7 6 

I n d i v i d u e e l d o o r 
g e m e e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
S e k s u e l e g e z o n d h e i d : S e n s e * 

T o e z i c h t & A d v i e s 
Forens i sche z o r g 
I n s p e c t i e s t a t o e a g e - e n p i e r c i n g s h o p s 

W M O t o e z i c h t * 

J G Z 0 - 1 8 
B a s i s t a k e n p a k k e t 

Basistaken-plus 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
( N o o d ) M e l d p u n t Z o r g & Ove r l as t 

N u c h t e r V e r s t a n d 
Seksue le g e z o n d h e i d ; Co l lec t ieve p r e v e n t i e 

W o o n H y g i ë n i s c h e P r o b l e m a t i e k (WHP) 

T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s s e k s - e n r e l a x i n r i c h t i n g e n 

J G Z M a a t w e r k 
S t e v i g O u d e r s c h a p 

VVE 
C o n v e n a n t b e h e e r V e r w i j s i n d e x 

I n l o o p s p r e e k u u r e x t r a 

J G Z O v e r i g e 
H u i s v e s t i n g ( i nd i v iduee l a f g e r e k e n d ) 

2 1 . 2 8 4 

6 9 1 
1 .036 

8 . 6 4 0 

5 5 . 9 1 1 

2 5 . 5 7 2 
1 4 . 0 4 2 

6 . 6 2 6 

| C 1 . 3 8 8 . 6 6 9 | 

Niet w e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r GGD e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

1 7 8 . 3 3 3 | 

Maatwerk 

B I J D R A G E N V E R G O E D I N G E N 

i n w o n e r b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 
= k i n d b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 

p e i l d a t u m 1 j a n u a r i 2 0 1 7 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e (incl volledige ingroei) 

w a a r v a n inspect ies k i nde ropvang 

3 7 1 . 7 0 2 

312 .202 

59 .500 

c 

v ia d e r d e n 

c 4 5 0 

c 4 4 . 0 8 1 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n - p l u s C 1 . 3 8 8 . 6 6 9 

w a a r v a n K indb i j d rage (incl volledige ingroei) c 1 .342 .131 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e Toez ich t WMO (incl volledige ingroei) c 15 .414 

w a a r v a n Forens ische zo rg c 31 .125 
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G e m e e n t e : O u d e w a t e r A a n t a l i n w o n e r s : * * * 

A a n t a l k i n d e r e n : * * * 

1 0 . 1 8 7 

2 . 1 8 7 

B I J D R A G E N i r V E R G O E D I N G E N 

W e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

Basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
I n f e c t i e z i e k t e b e s t r i j d i n g ( I Z B ) * 
TBC b e s t r i j d i n g (TBC) * 

Med i sche M i l i e u k u n d i g e z o r g ( M M K ) * 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) * 

S e k s u e l e g e z o n d h e i d : soa b e s t r i j d i n g 
G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
G e z o n d h e i d s b e l e i d * 

O n d e r z o e k : G e z o n d h e i d s m o n i t o r * 
T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s K i n d e r o p v a n g 

C r i s i s f u n c t i e : a d v i e s e n 
o n d e r s t e u n i n g * 

6 0 . 2 0 6 | 

Intensivering basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) : a d v i s e r i n g 
p u b l i e k s e v e n e m e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
O n d e r z o e k : lokaal o n d e r z o e k 

P ro jec t m a n a g e m e n t G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 

1 . 7 2 7 | 

4 7 1 

1 .256 

Som bijdragen en vergoedingen: C 3 6 7 . 6 1 3 

Col lec t ie f als Ingroei-effect c 7 1 1 
GGD Bijdrage voor 2019 C 3 6 8 . 3 2 4 

I n d i v i d u e e l d o o r 
g e m e e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
S e k s u e l e g e z o n d h e i d : S e n s e * 

T o e z i c h t & A d v i e s 
Forens i sche z o r g 

I n s p e c t i e s t a t o e a g e - e n p i e r c i n g s h o p s 

W M O t o e z i c h t * 

J G Z 0 - 1 8 
B a s i s t a k e n p a k k e t 

2 5 1 . 6 9 9 | 

Basistaken-plus 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
N u c h t e r V e r s t a n d 
W o o n H y g i ë n i s c h e P r o b l e m a t i e k (WHP) 

J G Z M a a t w e r k 
S t e v i g O u d e r s c h a p 

V V E 
C o n v e n a n t b e h e e r V e r w i j s i n d e x 

P r e n a t a l e z o r g 

A d v i s e r i n g v r i j s t e l l i n g l ee rp l i ch t 

J G Z O v e r i g e 
H u i s v e s t i n g ( i nd i v iduee l a f g e r e k e n d ) 

92 
1 .401 

6 . 3 9 0 

8 8 4 
2 . 5 0 2 

663 

3 1 6 

4 1 . 7 3 4 

5 3 . 9 8 1 | 

Maatwerk 

Niet w e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r GGD e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

B I J D R A G E N V E R G O E D I N G E N 

i n w o n e r b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 
= k i n d b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 

p e i l d a t u m 1 j a n u a r i 2 0 1 7 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e (incl volledige ingroei) 

w a a r v a n inspec t ies k i nde ropvang 

6 0 . 2 0 6 

5 1 . 4 0 6 

8 . 8 0 0 

c 

v ia d e r d e n 

c 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n - p l u s C 2 5 1 . 6 9 9 

w a a r v a n K i n d b i j d r a g e (incl volledige ingroei) c 2 4 5 . 2 1 6 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e Toez ich t WMO (incl volledige ingroei) c 2 .538 

w a a r v a n Forens ische zorg c 3 .945 
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G e m e e n t e : R e n s w o u d e A a n t a l i n w o n e r s : * * * 

A a n t a l k i n d e r e n : * * * 

5 . 1 0 1 

1.365 

B I J D R A G E N i r V E R G O E D I N G E N 

W e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

Basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
I n f e c t i e z i e k t e b e s t r i j d i n g ( I Z B ) * 
TBC b e s t r i j d i n g ( T B C ) * 

Med i sche M i l i e u k u n d i g e z o r g ( M M K ) * 

T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) * 
S e k s u e l e g e z o n d h e i d : soa b e s t r i j d i n g 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
G e z o n d h e i d s b e l e i d * 

O n d e r z o e k : G e z o n d h e i d s m o n i t o r * 
T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s K i n d e r o p v a n g 

C r i s i s f u n c t i e : a d v i e s e n 
o n d e r s t e u n i n g * 

3 2 . 7 4 1 | 

Intensivering basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) : a d v i s e r i n g 
p u b l i e k s e v e n e m e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
O n d e r z o e k : lokaal o n d e r z o e k 
P ro jec t m a n a g e m e n t G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 

c 

Som bijdragen en vergoedingen: C 1 9 1 . 3 3 9 

Col lec t ie f als Ingroei-effect c 2 . 8 1 1 
GGD Bijdrage voor 2019 C 1 9 4 . 1 5 0 

I n d i v i d u e e l d o o r 
g e m e e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
S e k s u e l e g e z o n d h e i d : S e n s e * 

T o e z i c h t & A d v i e s 
Forens i sche z o r g 
I n s p e c t i e s t a t o e a g e - e n p i e r c i n g s h o p s 

W M O t o e z i c h t * 

v ia d e r d e n 

J G Z 0 - 1 8 
B a s i s t a k e n p a k k e t 

1 5 5 . 0 8 8 | 

Basistaken-plus 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 

J G Z M a a t w e r k 
S t e v i g O u d e r s c h a p 
A d v i s e r i n g v r i j s t e l l i n g l ee rp l i ch t 

3 . 195 
3 1 6 

3 . 5 1 1 | 

Maatwerk 

Nie t w e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r GGD e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

B I J D R A G E N V E R G O E D I N G E N 

i n w o n e r b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 
= k i n d b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 

p e i l d a t u m 1 j a n u a r i 2 0 1 7 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e (incl volledige ingroei) 

w a a r v a n inspec t ies k i nde ropvang 

3 2 . 7 4 1 

2 5 . 7 4 1 

7 .000 

c 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n - p l u s C 1 5 5 . 0 8 8 

w a a r v a n K i n d b i j d r a g e (incl volledige ingroei) c 1 5 3 . 0 5 0 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e Toez ich t WMO (incl volledige ingroei) c 1 . 2 7 1 

w a a r v a n Forens ische zorg c 767 
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G e m e e n t e : R h e n e n A a n t a l i n w o n e r s : * * * 

A a n t a l k i n d e r e n : * * * 

1 9 . 5 9 7 

4 . 4 1 9 

B I J D R A G E N i r V E R G O E D I N G E N 

W e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

Basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
I n f e c t i e z i e k t e b e s t r i j d i n g ( I Z B ) * 
TBC b e s t r i j d i n g ( T B C ) * 

Med i sche M i l i e u k u n d i g e z o r g ( M M K ) * 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) * 

S e k s u e l e g e z o n d h e i d : soa b e s t r i j d i n g 
G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
G e z o n d h e i d s b e l e i d * 

O n d e r z o e k : G e z o n d h e i d s m o n i t o r * 
T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s K i n d e r o p v a n g 

C r i s i s f u n c t i e : a d v i e s e n 
o n d e r s t e u n i n g * 

1 2 2 . 6 9 2 | 

Intensivering basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) : a d v i s e r i n g 
p u b l i e k s e v e n e m e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
O n d e r z o e k : lokaal o n d e r z o e k 

P ro jec t m a n a g e m e n t G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 

c 

Som bijdragen en vergoedingen: C 7 1 7 . 9 6 9 

Col lec t ie f als Ingroei-effect c 2 . 6 2 2 
GGD Bijdrage voor 2019 C 7 2 0 . 5 9 1 

I n d i v i d u e e l d o o r 
g e m e e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
S e k s u e l e g e z o n d h e i d : S e n s e * 

T o e z i c h t & A d v i e s 
Forens i sche z o r g 
I n s p e c t i e s t a t o e a g e - e n p i e r c i n g s h o p s 

W M O t o e z i c h t * 

J G Z 0 - 1 8 
B a s i s t a k e n p a k k e t 

5 0 2 . 1 1 5 | 

Basistaken-plus 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 

J G Z M a a t w e r k 
S t e v i g O u d e r s c h a p c 1 2 . 7 8 0 

VVE c 1 2 . 4 9 2 

A d v i s e r i n g v r i j s t e l l i n g l ee rp l i ch t c 6 3 1 

I n t e n s i v e r i n g V e r b i n d e n d e JGZ c 7 .215 

C o ö r d i n a t i e w e e r b a a r h e i d s l e s s e n K o m o p v o o r jeze l f c 2 . 9 4 5 
v o o r b a s i s o n d e r w i j s 

J G Z O v e r i g e 
Hu isves t i ng ( i n d i v i d u e e l a f g e r e k e n d ) c 5 7 . 1 0 0 

9 3 . 1 6 3 | 

Maatwerk 

Nie t w e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r GGD e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

B I J D R A G E N V E R G O E D I N G E N 

* = i n w o n e r b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 
* * = k i n d b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e (incl volledige ingroei) 

w a a r v a n inspec t ies k i nde ropvang 

p e i l d a t u m 1 j a n u a r i 2 0 1 7 

1 2 2 . 6 9 2 

9 8 . 8 9 2 

23 .800 

c 

v ia d e r d e n 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n - p l u s C 5 0 2 . 1 1 5 

w a a r v a n K i n d b i j d r a g e (incl volledige ingroei) c 4 9 5 . 4 7 8 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e Toez ich t WMO (incl volledige ingroei) c 4 . 8 8 2 

w a a r v a n Forens ische zorg c 1 .754 
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G e m e e n t e : Soes t A a n t a l i n w o n e r s : * * * 

A a n t a l k i n d e r e n : * * * 

4 5 . 8 7 4 

9 .613 

B I J D R A G E N i r V E R G O E D I N G E N 

W e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

Basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
I n f e c t i e z i e k t e b e s t r i j d i n g ( I Z B ) * 
TBC b e s t r i j d i n g ( T B C ) * 

Med i sche M i l i e u k u n d i g e z o r g ( M M K ) * 

T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) * 
Seksue le g e z o n d h e i d : soa b e s t r i j d i n g 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
G e z o n d h e i d s b e l e i d * 

O n d e r z o e k : G e z o n d h e i d s m o n i t o r * 
T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s K i n d e r o p v a n g 

C r i s i s f u n c t i e : a d v i e s e n 
o n d e r s t e u n i n g * 

3 1 0 . 2 4 2 | 

Intensivering basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) : a d v i s e r i n g 
p u b l i e k s e v e n e m e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
O n d e r z o e k : lokaal o n d e r z o e k 
P r o j e c t m a n a g e m e n t g e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 

6 8 8 

4 . 3 3 3 
1 0 . 5 8 8 

Som bijdragen en vergoedingen: C 1 . 5 6 6 . 3 5 1 

Col lec t ie f als Ingroei-effect c - 3 . 9 4 1 
GGD Bijdrage voor 2019 C 1 . 5 6 2 . 4 1 1 

I n d i v i d u e e l d o o r 
g e m e e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
Seksue le g e z o n d h e i d : Sense * 

T o e z i c h t & A d v i e s 
Forens i sche z o r g 
I n s p e c t i e s t a t o e a g e - e n p i e r c i n g s h o p s 

W M O t o e z i c h t * 

J G Z 0 - 1 8 
B a s i s t a k e n p a k k e t 

Basistaken-plus 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
( N o o d ) M e l d p u n t Z o r g & Ove r l as t 

Seksue le g e z o n d h e i d ; Co l lec t ieve p r e v e n t i e 
Ve i l ig T h u i s 

W o o n H y g i ë n i s c h e P r o b l e m a t i e k ( W H P ) 
V I A Soest 

1 4 . 1 6 6 

7 7 9 
7 . 1 4 2 

6 . 4 9 0 
1 3 . 0 3 6 

J G Z M a a t w e r k 
VVE 

A d v i s e r i n g v r i j s t e l l i n g l ee rp l i ch t 

J G Z O v e r i g e 
H u i s v e s t i n g ( i nd i v iduee l a f g e r e k e n d ) 

4 . 2 9 5 

1 .578 

| C 1 . 1 0 1 . 7 7 6 | 

Niet w e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

1 3 8 . 7 2 5 | 

Maatwerk 

B I J D R A G E N V E R G O E D I N G E N 

i n w o n e r b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 
= k i n d b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 

p e i l d a t u m 1 j a n u a r i 2 0 1 7 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e (incl volledige ingroei) 

w a a r v a n inspec t ies k i nde ropvang 

3 1 0 . 2 4 2 

231 .492 

7 8 . 7 5 0 

C C 1 5 . 6 0 9 

c 

v ia d e r d e n 

c 9 1 . 2 3 8 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n - p l u s C 1 . 1 0 1 . 7 7 6 

w a a r v a n K i n d b i j d r a g e (incl volledige ingroei) c 1 . 077 .853 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e Toez ich t WMO (incl volledige ingroei) c 1 1 . 4 2 9 

w a a r v a n Forens ische zorg c 1 2 . 4 9 4 
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G e m e e n t e : S t i ch t se V e c h t A a n t a l i n w o n e r s : * * * 

A a n t a l k i n d e r e n : * * * 

6 4 . 4 5 0 

1 3 . 5 5 4 

B I J D R A G E N i r V E R G O E D I N G E N 

W e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

Basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
I n f e c t i e z i e k t e b e s t r i j d i n g ( I Z B ) * 
TBC b e s t r i j d i n g ( T B C ) * 

Med i sche M i l i e u k u n d i g e z o r g ( M M K ) * 

T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) * 
Seksue le g e z o n d h e i d : soa b e s t r i j d i n g 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
G e z o n d h e i d s b e l e i d * 

O n d e r z o e k : G e z o n d h e i d s m o n i t o r * 
T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s K i n d e r o p v a n g 

C r i s i s f u n c t i e : a d v i e s e n 
o n d e r s t e u n i n g * 

4 1 2 . 2 3 1 I 

Intensivering basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) : a d v i s e r i n g 
p u b l i e k s e v e n e m e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
O n d e r z o e k : lokaal o n d e r z o e k 
P ro jec t m a n a g e m e n t G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 

Som bijdragen en vergoedingen: C 2 . 3 0 6 . 9 6 1 

Col lec t ie f als Ingroei-effect c 2 1 . 5 6 7 
GGD Bijdrage voor 2019 C 2 . 3 2 8 . 5 2 8 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
Seksue le g e z o n d h e i d : Sense * 

T o e z i c h t & A d v i e s 
Forens i sche z o r g 
I n s p e c t i e s t a t o e a g e - e n p i e r c i n g s h o p s 

W M O t o e z i c h t * 

J G Z 0 - 1 8 
B a s i s t a k e n p a k k e t 

Basistaken-plus 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
( N o o d ) M e l d p u n t Z o r g & Ove r l as t 

Seksue le g e z o n d h e i d ; Co l lec t ieve p r e v e n t i e 
W o o n H y g i ë n i s c h e P r o b l e m a t i e k ( W H P ) 

N u c h t e r V e r s t a n d 

T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s s e k s - e n r e l a x i n r i c h t i n g e n 

J G Z M a a t w e r k 
O p v o e d s p r e e k u u r 
S t e v i g O u d e r s c h a p 

VVE 
C o n v e n a n t b e h e e r V e r w i j s i n d e x 

A d v i s e r i n g v r i j s t e l l i n g l ee rp l i ch t 

J G Z O v e r i g e 
H u i s v e s t i n g ( i nd i v iduee l a f g e r e k e n d ) 

3 . 0 2 3 
8 . 0 8 3 

I nd i v i duee l d o o r 
g e m e e n t e n 

2 4 . 5 0 0 

1 .082 
9 . 0 1 4 

7 8 3 

4 2 . 6 5 1 
1 6 . 5 4 4 

2 1 . 7 1 9 
1 5 . 7 4 0 

2 . 2 0 9 

1 9 5 . 1 6 5 

| C 1 . 5 5 3 . 7 6 7 | 

Niet w e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

3 2 9 . 8 5 7 

Maatwerk 

B I J D R A G E N V E R G O E D I N G E N 

i n w o n e r b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 
= k i n d b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 

p e i l d a t u m 1 j a n u a r i 2 0 1 7 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e (incl volledige ingroei) 

w a a r v a n inspec t ies k i nde ropvang 

4 1 2 . 2 3 1 

3 2 5 . 2 3 1 

8 7 . 0 0 0 

C C 1 1 . 1 0 6 

c 

v ia d e r d e n 

c 4 5 0 

c 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n - p l u s C 1 . 5 5 3 . 7 6 7 

w a a r v a n K i n d b i j d r a g e (incl volledige ingroei) c 1 . 5 1 9 . 7 3 6 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e Toez ich t WMO (incl volledige ingroei) c 1 6 . 0 5 7 

w a a r v a n Forens ische zorg c 1 7 . 9 7 4 
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G e m e e n t e : U t r e c h t 

B I J D R A G E N 

A a n t a l i n w o n e r s : * * * 

A a n t a l k i n d e r e n : * * * 

V E R G O E D I N G E N 

3 4 3 . 0 3 8 

6 8 . 6 5 2 

W e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

Basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
I n f e c t i e z i e k t e b e s t r i j d i n g ( I Z B ) * 
TBC b e s t r i j d i n g ( T B C ) * 

Med i sche M i l i e u k u n d i g e z o r g ( M M K ) * 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) * 

S e k s u e l e g e z o n d h e i d : soa b e s t r i j d i n g * 
G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
G e z o n d h e i d s b e l e i d * 

O n d e r z o e k : G e z o n d h e i d s m o n i t o r * 
T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s K i n d e r o p v a n g 

C r i s i s f u n c t i e : a d v i e s e n 
o n d e r s t e u n i n g * 

| C 1 . 2 9 9 . 4 6 6 | 

Intensivering basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) : a d v i s e r i n g 
p u b l i e k s e v e n e m e n t e n 

M e l d i n g e n b r o n - en c o n t a c t o n d e r z o e k 

| C 9 2 . 5 0 2 | 

c 2 5 . 1 4 9 

c 6 7 . 3 5 3 

Som bijdragen en vergoedingen: C 1 . 6 5 9 . 5 9 8 

Col lec t ie f als Ingroei-effect c 2 3 . 2 4 0 
GGD Bijdrage voor 2019 C 1 . 6 8 2 . 8 3 8 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
S e k s u e l e g e z o n d h e i d : S e n s e * 

T o e z i c h t & A d v i e s 
Forens i sche z o r g 
I n s p e c t i e s t a t o e a g e - e n p i e r c i n g s h o p s 

W M O t o e z i c h t * 

J G Z 0 - 1 8 
B a s i s t a k e n p a k k e t 

1 1 1 . 0 1 7 | 

Basistaken-plus 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
( N o o d ) M e l d p u n t Z o r g & Ove r l as t 

B e d r i j f s v o e r i n g 
D o o r b e r e k e n i n g I C T S t a d s k a n t o o r 
Mate r iee l h u i s v e s t i n g s b u d g e t S t a d s k a n t o o r 

J G Z M a a t w e r k 

I n d i v i d u e e l d o o r 
g e m e e n t e n 

8 5 . 5 2 1 

5 3 . 5 5 9 
1 7 . 5 3 3 

1 5 6 . 6 1 3 | 

Maatwerk 

Niet w e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r GGD e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

B I J D R A G E N V E R G O E D I N G E N 

* = i n w o n e r b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 
k i n d b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 

p e i l d a t u m 1 j a n u a r i 2 0 1 7 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e (incl volledige ingroei) 

w a a r v a n inspec t ies k i nde ropvang 

1 . 2 9 9 . 4 6 6 

1.299.466 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n - p l u s C 

w a a r v a n K i n d b i j d r a g e (incl volledige ingroei) c 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e Toez ich t WMO (incl volledige ingroei) c 

w a a r v a n Forens ische zorg c 

c 

v ia d e r d e n 

1 1 1 . 0 1 7 

111.017 
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G e m e e n t e : U t r e c h t s e H e u v e l r u g 

B I J D R A G E N 

A a n t a l i n w o n e r s : * * * 

A a n t a l k i n d e r e n : * * * 

V E R G O E D I N G E N 

4 9 . 0 3 5 

9 .896 

W e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

Basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
I n f e c t i e z i e k t e b e s t r i j d i n g ( I Z B ) * 
TBC b e s t r i j d i n g ( T B C ) * 

Med i sche M i l i e u k u n d i g e z o r g ( M M K ) * 

T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) * 
Seksue le g e z o n d h e i d : soa b e s t r i j d i n g 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
G e z o n d h e i d s b e l e i d * 

O n d e r z o e k : G e z o n d h e i d s m o n i t o r * 
T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s K i n d e r o p v a n g 

C r i s i s f u n c t i e : a d v i e s e n 
o n d e r s t e u n i n g * 

3 3 2 . 4 4 3 | 

Intensivering basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) : a d v i s e r i n g 
p u b l i e k s e v e n e m e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
O n d e r z o e k : lokaal o n d e r z o e k 
P ro jec t m a n a g e m e n t G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 

7 2 7 

8 . 2 2 5 
6 . 5 9 4 

Som bijdragen en vergoedingen: C 1 . 6 7 9 . 2 9 7 

Col lec t ie f als Ingroei-effect c - 2 3 . 4 7 3 
GGD Bijdrage voor 2019 C 1 . 6 5 5 . 8 2 4 

I n d i v i d u e e l d o o r 
g e m e e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
Seksue le g e z o n d h e i d : Sense * 

T o e z i c h t & A d v i e s 
Forens i sche z o r g 
I n s p e c t i e s t a t o e a g e - e n p i e r c i n g s h o p s 

W M O t o e z i c h t * 

J G Z 0 - 1 8 
B a s i s t a k e n p a k k e t 

Basistaken-plus 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
Seksue le g e z o n d h e i d ; Co l lec t ieve p r e v e n t i e 

W o o n Hyg iën i sche P r o b l e m a t i e k ( W H P ) 

4 1 3 

6 . 5 8 4 

J G Z M a a t w e r k 
Pi lot AZC L e e r s u m 
S t e v i g O u d e r s c h a p 

VVE 

C o n v e n a n t b e h e e r V e r w i j s i n d e x 
A d v i s e r i n g v r i j s t e l l i n g l ee rp l i ch t 

J G Z O v e r i g e 
Hu isves t i ng ( i nd i v iduee l a f g e r e k e n d ) 

5 1 . 7 4 6 
1 5 . 9 7 5 

4 . 0 2 4 

1 1 . 4 7 9 
1 .894 

1 0 4 . 1 3 2 

| C 1 . 1 3 5 . 0 6 2 | 

Niet w e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

1 9 6 . 2 4 6 | 

Maatwerk 

B I J D R A G E N V E R G O E D I N G E N 

* = i n w o n e r b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 
* * = k i n d b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e (incl volledige ingroei) 

w a a r v a n inspec t ies k i nde ropvang 

p e i l d a t u m 1 j a n u a r i 2 0 1 7 

3 3 2 . 4 4 3 

247 .443 

8 5 . 0 0 0 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n - p l u s C 1 . 1 3 5 . 0 6 2 

w a a r v a n K indb i j d rage (incl volledige ingroei) C 1 .109.584 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e Toez ich t WMO (incl volledige ingroei) C 12 .217 

w a a r v a n Forensische zorg C 1 3 . 2 6 1 

1 5 . 5 4 6 

C 

v ia d e r d e n 

C 
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G e m e e n t e : V e e n e n d a a l A a n t a l i n w o n e r s : * * * 

A a n t a l k i n d e r e n : * * * 

6 4 . 2 7 7 

1 4 . 8 7 7 

B I J D R A G E N i r V E R G O E D I N G E N 

W e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

Basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
I n f e c t i e z i e k t e b e s t r i j d i n g ( I Z B ) * 
TBC b e s t r i j d i n g ( T B C ) * 

Med i sche M i l i e u k u n d i g e z o r g ( M M K ) * 

T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) * 
Seksue le g e z o n d h e i d : soa b e s t r i j d i n g 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
G e z o n d h e i d s b e l e i d * 

O n d e r z o e k : G e z o n d h e i d s m o n i t o r * 
T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s K i n d e r o p v a n g 

C r i s i s f u n c t i e : a d v i e s e n 
o n d e r s t e u n i n g * 

4 1 9 . 3 5 8 I 

Intensivering basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) : a d v i s e r i n g 
p u b l i e k s e v e n e m e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
O n d e r z o e k : lokaal o n d e r z o e k 
P ro jec t m a n a g e m e n t G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 

Som bijdragen en vergoedingen: C 2 . 2 6 7 . 5 2 3 

Col lec t ie f als Ingroei-effect C - 2 . 3 5 4 
GGD Bijdrage voor 2019 C 2 . 2 6 5 . 1 6 9 

I n d i v i d u e e l d o o r 
g e m e e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
Seksue le g e z o n d h e i d : Sense * 

T o e z i c h t & A d v i e s 
Forens i sche z o r g 
I n s p e c t i e s t a t o e a g e - e n p i e r c i n g s h o p s 

W M O t o e z i c h t * 

J G Z 0 - 1 8 
B a s i s t a k e n p a k k e t 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
W o o n hyg iën i sche p r o b l e m a t i e k 

J G Z M a a t w e r k 
VVE 
A d v i s e r i n g v r i j s t e l l i n g l ee rp l i ch t 

4 . 9 0 8 
2 . 2 0 9 

C 

C 9 . 0 8 4 

v ia d e r d e n 

J G Z O v e r i g e 
Hu isves t i ng ( i nd i v iduee l a f g e r e k e n d ) C 1 4 3 . 5 9 8 

Basistaken-plus 

| C 1 . 6 8 8 . 3 6 6 | 

Niet w e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

1 5 9 . 7 9 9 | 

Maatwerk 

B I J D R A G E N V E R G O E D I N G E N 

i n w o n e r b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 
= k i n d b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 

p e i l d a t u m 1 j a n u a r i 2 0 1 7 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e (incl volledige ingroei) 

w a a r v a n inspec t ies k i nde ropvang 

4 1 9 . 3 5 8 

324 .358 

9 5 . 0 0 0 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n - p l u s C 1 . 6 8 8 . 3 6 6 

w a a r v a n K indb i j d rage (incl volledige ingroei) C 1 .668.077 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e Toez ich t WMO (incl volledige ingroei) C 16 .014 

w a a r v a n Forensische zorg C 4 . 2 7 5 
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G e m e e n t e : V i j f hee ren landen A a n t a l i n w o n e r s : * * * 5 4 . 4 6 1 

A a n t a l k i n d e r e n : * * * 11 .746 

B I J D R A G E N ~ | | V E R G O E D I N G E N 

W e t t e l i j k ve rp l i ch t ui t t e v o e r e n doo r GGD e n / o f 
onde r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d van de DPG 

Basistaken 

3 4 8 . 3 2 4 | 
G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
I n f ec t i ez i ek tebes t r i j d i ng ( I Z B ) * 
TBC bes t r i j d i ng (TBC) * 
Med ische M i l i eukund ige zo rg ( M M K ) * 
Techn ische hyg iënezo rg (THZ) * 
Seksue le g e z o n d h e i d : soa bes t r i j d i ng * 
G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
Gezondhe idsbe le id * 
O n d e r z o e k : G e z o n d h e i d s m o n i t o r * 
T o e z i c h t & A d v i e s 
Inspec t ies K i n d e r o p v a n g 

C r i s i s f u n c t i e : a d v i e s e n 
o n d e r s t e u n i n g * 

Intensivering basistaken 

2 . 1 6 7 | 
G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
Techn ische hyg iënezo rg ( T H Z ) : adv i se r i ng 
p u b l i e k s e v e n e m e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
O n d e r z o e k : lokaal o n d e r z o e k 

Som bijdragen en vergoedingen: C 1 . 7 2 1 . 7 5 0 

Col lect ief als Ingroei-effect C 525 
GGD Bijdrage voor 2019 C 1 . 7 2 2 . 2 7 5 

I nd iv iduee l doo r 
g e m e e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
Seksue le g e z o n d h e i d : Sense * (Nood ) M e l d p u n t Z o r g & Ove r l as t (V ianen) C 6 . 8 2 1 

N u c h t e r V e r s t a n d (V ianen) C 2 3 1 
T o e z i c h t & A d v i e s Rela t ione le en seksue le gezondhe id scho len (V ianen) C 6 . 5 7 2 
Forens ische zorg W o o n Hyg iën ische Prob lemat iek (V ianen) C 2 .798 
Inspec t ies t a t o e a g e - en p ie rc ingshops via d e r d e n Toez ich t W m o (V ianen) C 4 . 9 1 1 
W M O toez i ch t 

J G Z 0 - 1 8 
Bas i s t akenpakke t 

Basistaken-plus 

J G Z M a a t w e r k 
C o n v e n a n t b e h e e r V e r w i j s i n d e x (V ianen) 
Adv i se r i ng v r i j s te l l i ng leerp l i ch t (V ianen) 

J G Z O v e r i g e 
Hu isves t i ng ( ind iv iduee l a f g e r e k e n d ) (V ianen) 

4 . 8 2 7 
6 3 1 

| C 1 . 3 3 3 . 9 6 6 | 

Nie t w e t t e l i j k ve rp l i ch t u i t t e v o e r e n door GGD e n / o f 
onde r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

LX 3 7 . 2 9 2 | 

Maatwerk 

B I J D R A G E N V E R G O E D I N G E N 

i n w o n e r b i j d r a g e ge f inanc ie rd p e i l d a t u m 1 j a n u a r i 2 0 1 7 

C 298 

C 1.869 

C 10 .500 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n 
waarvan inwonerb i j d rage (incl volledige ingroei) 

waarvan inspect ies k inderopvang 

3 4 8 . 3 2 4 
274.824 

73 .500 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n - p l u s 

waarvan K indb i j d rage (incl volledige ingroei) 

waarvan i nwone rb i j d rage Toez ich t W M O (incl volledige ingroei) 

waarvan Forensische zo rg 

1 . 3 3 3 . 9 6 6 

1.317.015 

16.952 
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G e m e e n t e : W i j k b i j D u u r s t e d e A a n t a l i n w o n e r s : * * * 

A a n t a l k i n d e r e n : * * * 

2 3 . 5 0 2 

4 . 9 5 7 

B I J D R A G E N i r V E R G O E D I N G E N 

W e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

Basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
I n f e c t i e z i e k t e b e s t r i j d i n g ( I Z B ) * 
TBC b e s t r i j d i n g (TBC) * 

Med i sche M i l i e u k u n d i g e z o r g ( M M K ) * 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) * 

S e k s u e l e g e z o n d h e i d : soa b e s t r i j d i n g 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
G e z o n d h e i d s b e l e i d * 

O n d e r z o e k : G e z o n d h e i d s m o n i t o r * 
T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s K i n d e r o p v a n g 

C r i s i s f u n c t i e : a d v i e s e n 
o n d e r s t e u n i n g * 

1 5 5 . 3 4 7 | 

Intensivering basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) : a d v i s e r i n g 
p u b l i e k s e v e n e m e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
O n d e r z o e k : lokaal o n d e r z o e k 
P ro jec t m a n a g e m e n t G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 

7 . 1 6 3 | 

3 4 8 

1 .459 
5 . 3 5 6 

Som bijdragen en vergoedingen: C 7 8 6 . 5 5 6 

Col lec t ie f als Ingroei-effect C - 8 . 3 3 9 
GGD Bijdrage voor 2019 C 7 7 8 . 2 1 7 

I n d i v i d u e e l d o o r 
g e m e e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
S e k s u e l e g e z o n d h e i d : S e n s e * 

T o e z i c h t & A d v i e s 
Forens i sche z o r g 
I n s p e c t i e s t a t o e a g e - e n p i e r c i n g s h o p s 

W M O t o e z i c h t * 

J G Z 0 - 1 8 
B a s i s t a k e n p a k k e t 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
( N o o d ) M e l d p u n t Z o r g & Ove r l as t 

J G Z M a a t w e r k 
S t e v i g O u d e r s c h a p 

VVE 
C o n v e n a n t b e h e e r V e r w i j s i n d e x 

A d v i s e r i n g v r i j s t e l l i n g l ee rp l i ch t 
W e r k z a a m h e d e n I n l o o p p u n t 

9 . 5 8 5 

6 . 1 8 5 
5 . 7 7 1 

9 4 7 
1 0 . 4 4 7 

C 

C 

v ia d e r d e n 

J G Z O v e r i g e 
Hu isves t i ng ( i nd i v iduee l a f g e r e k e n d ) C 2 6 . 2 7 7 

5 6 4 . 8 3 5 | 

Basistaken-plus 

5 9 . 2 1 2 | 

Maatwerk 

Niet w e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r GGD e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

B I J D R A G E N V E R G O E D I N G E N 

i n w o n e r b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 
= k i n d b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 

p e i l d a t u m 1 j a n u a r i 2 0 1 7 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e (incl volledige ingroei) 

w a a r v a n inspec t ies k i nde ropvang 

1 5 5 . 3 4 7 

1 1 8 . 5 9 7 

36 .750 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n - p l u s C 5 6 4 . 8 3 5 

w a a r v a n K indb i j d rage (incl volledige ingroei) C 5 5 5 . 8 0 1 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e Toez ich t WMO (incl volledige ingroei) C 5 .855 

w a a r v a n Forensische zorg C 3 .178 
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G e m e e n t e : W o e r d e n 

B I J D R A G E N 

A a n t a l i n w o n e r s : * * * 

A a n t a l k i n d e r e n : * * * 

V E R G O E D I N G E N 

5 1 . 5 1 3 

1 1 . 7 2 0 

W e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

Basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
I n f e c t i e z i e k t e b e s t r i j d i n g ( I Z B ) * 
TBC b e s t r i j d i n g (TBC) * 

Med i sche M i l i e u k u n d i g e z o r g ( M M K ) * 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) * 

Seksue le g e z o n d h e i d : soa b e s t r i j d i n g ! 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
G e z o n d h e i d s b e l e i d * 

O n d e r z o e k : G e z o n d h e i d s m o n i t o r * 
T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s K i n d e r o p v a n g 

C r i s i s f u n c t i e : a d v i e s e n 
o n d e r s t e u n i n g * 

3 3 3 . 4 4 8 | 

Intensivering basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) : a d v i s e r i n g 
p u b l i e k s e v e n e m e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
O n d e r z o e k : lokaal o n d e r z o e k 

P ro jec t m a n a g e m e n t G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 

8 . 7 9 0 | 

2 . 3 9 5 

6 . 3 9 5 

Som bijdragen en vergoedingen: C 1 . 9 8 2 . 2 3 0 

Col lec t ie f als Ingroei-effect C - 2 . 0 9 8 
GGD Bijdrage voor 2019 C 1 . 9 8 0 . 1 3 2 

I n d i v i d u e e l d o o r 
g e m e e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
Seksue le g e z o n d h e i d : Sense * 

T o e z i c h t & A d v i e s 
Forens i sche z o r g 
I n s p e c t i e s t a t o e a g e - e n p i e r c i n g s h o p s 

W M O t o e z i c h t * 

J G Z 0 - 1 8 
B a s i s t a k e n p a k k e t 

Basistaken-plus 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
N u c h t e r V e r s t a n d 

J G Z M a a t w e r k 
O p v o e d s p r e e k u u r 
S t e v i g O u d e r s c h a p 

VVE 

C o n v e n a n t b e h e e r V e r w i j s i n d e x 
P r e n a t a l e z o r g 

A d v i s e r i n g v r i j s t e l l i n g l ee rp l i ch t 
V e r b i n d i n g s o f f i c i e r W o e r d e n W i j z e r 

I n z e t m e d e w e r k e r VETC z o r g c o n s u l e n t 

J G Z O v e r i g e 
Hu isves t i ng ( i nd i v iduee l a f g e r e k e n d ) 

1 7 . 1 1 9 
3 8 . 3 3 9 

2 6 . 5 0 4 

1 3 . 7 6 5 
3 . 0 9 2 

1 .894 
4 3 . 8 9 6 

1 3 . 9 8 8 

| C 1 . 3 3 7 . 3 4 5 | 

Niet w e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r GGD e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

3 0 2 . 6 4 7 | 

Maatwerk 

B I J D R A G E N V E R G O E D I N G E N 

* = i n w o n e r b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 
* * = k i n d b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e (incl volledige ingroei) 

w a a r v a n inspec t ies k i nde ropvang 

p e i l d a t u m 1 j a n u a r i 2 0 1 7 

3 3 3 . 4 4 8 

259 .948 

7 3 . 5 0 0 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n - p l u s C 1 . 3 3 7 . 3 4 5 

w a a r v a n K indb i j d rage (incl volledige ingroei) C 1 .314.099 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e Toez ich t WMO (incl volledige ingroei) C 12 .834 

w a a r v a n Forensische zorg C 1 0 . 4 1 1 

C 

C 6 4 5 

v ia d e r d e n 

C 1 4 3 . 4 0 5 
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G e m e e n t e : W o u d e n b e r g A a n t a l i n w o n e r s : * * * 

A a n t a l k i n d e r e n : * * * 

1 2 . 7 0 1 

3 .126 

B I J D R A G E N i r V E R G O E D I N G E N 

W e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

Basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
I n f e c t i e z i e k t e b e s t r i j d i n g ( I Z B ) * 
TBC b e s t r i j d i n g ( T B C ) * 

Med i sche M i l i e u k u n d i g e z o r g ( M M K ) * 

T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) * 
S e k s u e l e g e z o n d h e i d : soa b e s t r i j d i n g 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
G e z o n d h e i d s b e l e i d * 

O n d e r z o e k : G e z o n d h e i d s m o n i t o r * 
T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s K i n d e r o p v a n g 

C r i s i s f u n c t i e : a d v i e s e n 
o n d e r s t e u n i n g * 

8 0 . 5 9 3 | 

Intensivering basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) : a d v i s e r i n g 
p u b l i e k s e v e n e m e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
O n d e r z o e k : lokaal o n d e r z o e k 
P r o j e c t m a n a g e m e n t g e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 

T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s K i n d e r o p v a n g : Lande l i j k r e g i s t e r 
K i n d e r o p v a n g en l i ch te h a n d h a v i n g 

183 

1 .143 
2 . 7 9 6 

1 .160 

Som bijdragen en vergoedingen: C 4 4 8 . 5 7 9 

Col lec t ie f als Ingroei-effect C - 5 . 8 9 8 
GGD Bijdrage voor 2019 C 4 4 2 . 6 8 1 

I n d i v i d u e e l d o o r 
g e m e e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
S e k s u e l e g e z o n d h e i d : S e n s e * 

T o e z i c h t & A d v i e s 
Forens i sche z o r g 
I n s p e c t i e s t a t o e a g e - e n p i e r c i n g s h o p s 

W M O t o e z i c h t * 

J G Z 0 - 1 8 
B a s i s t a k e n p a k k e t 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
Seksue le g e z o n d h e i d ; Co l lec t ieve p r e v e n t i e 

W o o n Hyg iën i sche P r o b l e m a t i e k ( W H P ) 

206 

1 .712 

J G Z M a a t w e r k 
S t e v i g O u d e r s c h a p 

VVE 

A d v i s e r i n g v r i j s t e l l i n g l ee rp l i ch t 

4 . 7 9 2 

5 8 9 

3 1 6 

C C 5 . 2 8 2 

C 

C 

v ia d e r d e n 

J G Z O v e r i g e 
Hu isves t i ng ( i nd i v iduee l a f g e r e k e n d ) C 

3 5 5 . 0 9 0 | 

Basistaken-plus 

7 . 6 1 5 | 

Maatwerk 

Niet w e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

B I J D R A G E N V E R G O E D I N G E N 

i n w o n e r b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 
= k i n d b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 

p e i l d a t u m 1 j a n u a r i 2 0 1 7 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e (incl volledige ingroei) 

w a a r v a n inspec t ies k i nde ropvang 

8 0 . 5 9 3 

6 4 . 0 9 3 

16 .500 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n - p l u s C 3 5 5 . 0 9 0 

w a a r v a n K indb i j d rage (incl volledige ingroei) C 3 5 0 . 5 0 1 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e Toez ich t WMO (incl volledige ingroei) C 3 .164 

w a a r v a n Forensische zorg C 1.424 
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G e m e e n t e : Ze is t A a n t a l i n w o n e r s : * * * 

A a n t a l k i n d e r e n : * * * 

6 2 . 8 3 0 

1 3 . 5 1 6 

B I J D R A G E N i r V E R G O E D I N G E N 

W e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r G G D e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

Basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
I n f e c t i e z i e k t e b e s t r i j d i n g ( I Z B ) * 
TBC b e s t r i j d i n g (TBC) * 

Med i sche M i l i e u k u n d i g e z o r g ( M M K ) * 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) * 

S e k s u e l e g e z o n d h e i d : soa b e s t r i j d i n g 
G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
G e z o n d h e i d s b e l e i d * 

O n d e r z o e k : G e z o n d h e i d s m o n i t o r * 
T o e z i c h t & A d v i e s 
I n s p e c t i e s K i n d e r o p v a n g 

C r i s i s f u n c t i e : a d v i e s e n 
o n d e r s t e u n i n g * 

| C 4 2 8 . 0 5 6 | 

Intensivering basistaken 

G e z o n d h e i d s b e s c h e r m i n g 
T e c h n i s c h e h y g i ë n e z o r g ( T H Z ) : a d v i s e r i n g 
p u b l i e k s e v e n e m e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
O n d e r z o e k : lokaal o n d e r z o e k 

P ro jec t m a n a g e m e n t G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 

2 3 . 9 8 1 | 

923 

3 . 8 7 9 

1 9 . 1 7 8 

Som bijdragen en vergoedingen: C 2 . 1 8 8 . 1 4 2 

Col lec t ie f als Ingroei-effect C - 1 4 . 3 1 1 
GGD Bijdrage voor 2019 C 2 . 1 7 3 . 8 3 1 

I n d i v i d u e e l d o o r 
g e m e e n t e n 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
S e k s u e l e g e z o n d h e i d : S e n s e * 

T o e z i c h t & A d v i e s 
Forens i sche z o r g 

I n s p e c t i e s t a t o e a g e - e n p i e r c i n g s h o p s 

W M O t o e z i c h t * 

J G Z 0 - 1 8 
B a s i s t a k e n p a k k e t 

Basistaken-plus 

G e z o n d h e i d s b e v o r d e r i n g 
( N o o d ) M e l d p u n t Z o r g 8 Ove r l as t 
W o o n Hyg iën i sche P r o b l e m a t i e k (WHP) 

7 .553 
1 0 . 3 0 5 

J G Z M a a t w e r k 
S t e v i g O u d e r s c h a p 

T o e g a n g s t e a m Jeugd en Gez in 

VVE 
C o n v e n a n t b e h e e r V e r w i j s i n d e x 

A d v i s e r i n g v r i j s t e l l i n g l ee rp l i ch t 
W e r k g r o e p he t Puzze l k i nd 

J G Z O v e r i g e 
Hu isves t i ng ( i nd i v iduee l a f g e r e k e n d ) 

3 8 . 3 3 9 

3 5 . 4 8 6 
2 6 . 5 0 4 

1 5 . 5 9 2 

2 . 2 0 9 
1 5 . 7 9 8 

| C 1 . 5 5 4 . 0 3 4 | 

Niet w e t t e l i j k v e r p l i c h t u i t t e v o e r e n d o o r GGD e n / o f 
o n d e r de v e r a n t w o o r d e l i j k h e i d v a n de DPG 

1 8 2 . 0 7 1 | 

Maatwerk 

B I J D R A G E N V E R G O E D I N G E N 

i n w o n e r b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 
= k i n d b i j d r a g e g e f i n a n c i e r d 

p e i l d a t u m 1 j a n u a r i 2 0 1 7 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e (incl volledige ingroei) 

w a a r v a n inspec t ies k i nde ropvang 

4 2 8 . 0 5 6 

3 1 7 . 0 5 6 

111 .000 

C 

v ia d e r d e n 

C 3 0 . 2 8 4 

S a l d o k w a d r a n t b a s i s t a k e n - p l u s C 1 . 5 5 4 . 0 3 4 

w a a r v a n K indb i j d rage (incl volledige ingroei) C 1 .515.475 

w a a r v a n i n w o n e r b i j d r a g e Toez ich t WMO (incl volledige ingroei) C 15 .654 

w a a r v a n Forensische zorg C 22 .905 
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Geachte mevrouw Rigter, 

Middels deze brief laten we weten dat, onder voorbehoud van vaststelling door de raad, de zienswijze 
op de begrotingswijziging 2019-1 van de GGDrU is: 

De raad heeft geen bezwaar tegen de voorgestelde wijziging van de begroting. 

Nadat de raad heeft besloten over de voorgestelde wijziging ontvangt u per brief de definitieve 
zienswijze. 

Voor eventuele vragen kunt u terecht bij Alide de Leeuw (leeuw.a@woerden 

Het college van burgemeester en wethouders, 

De secretaris, De burgemeester, 

drs. M.H.J. vanAMjsbert ien MBA 
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Uw Kenmerk: 08049/NR/IvdH  Uw brief van:  4 oktober 2018 Datum 20 december 2018 
 geregistreerd onder nr.:  
    

Ons Kenmerk  Doorkiesnummer/Behandeld door: Verz. 

    

18U.23966 06 3511 3543 / A.M. de Leeuw  

   

 
Geachte mevrouw Rigter, 

  

 
 

 

Op alle leveringen en 
overeenkomsten zijn onze 
algemen inkoopvoor-
waarden van toepassing 
(www.woerden.nl) 

Begin december heeft u de voorlopige zienswijze van de raad ontvangen op de concept-
begrotingswijziging 2019-1 
Inmiddels heeft de raad besloten. De zienswijze is: 
 

- De raad heeft geen bezwaar tegen de voorgestelde wijziging van de begroting.  
 
Voor eventuele vragen kunt u terecht bij Alide de Leeuw (leeuw.a@woerden.nl).  
 
 
Het college van burgemeester en wethouders,

 

De secretaris 
 
 
 
drs. M.H.J. van Kruijsbergen MBA 
  
 

 

De burgemeester, 
 
 
 
V.J.H. Molkenboer 
  
 
 

 
 

mailto:leeuw.a@woerden.nl


RAADSBESLUIT  

18R.00677  
 
 
 

Agendapunt:  

  

  

Onderwerp: concept-begrotingswijziging 2019-1 GGDrU 

  

 
 

De raad van de gemeente W oerden;  
 
 

gelezen het voorstel d.d. 6 november 2018 van: 

- burgemeester en wethouders 

 

gelet op het bepaalde in de Gemeenschappelijke Regeling GGDrU artikel 44 lid 5 en lid 8 

 

b e s l u i t: 
 

Als zie s ijze op de begroti gs ijzigi g 9-  a  de GGDrU te ge e  dat: 
- De raad gee  bez aar heeft tege  de oorgestelde ijzigi g a  de begroti g  9-  

- De raad i ste t et de bijge oegde zie s ijzebrie e  e  deze a o derteke i g aa  de 
GGDrU te sture . 
 

 

 

 

 

 Aldus besloten door de raad van de gemeente Woerden in zijn 

 openbare vergadering, gehouden op  
 
6 december  2018 

 

 
 

De griffier, 
 
 
 
drs. M.J.W. Tobeas        
 

 

De voorzitter, 
 
 
 
V.J.H. Molkenboer 
  
 

 <SET:ONDVLG;geldorp_e;molkenboer_vz;0> 
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