
Actiepunten / Planning Presidium        Versie november 2014 
 

 Onderwerp Wie voert uit Wanneer 

1. Monitoring Lange Termijn Agenda Presidium Griffie heeft signaleringsfunctie 
m.b.t. bijzonderheden. 

    

2. Vier keer per jaar bespreekt het Presidium met de 
portefeuillehouder P&O over personeelsaangelegenheden 

Presidium   

    

3. Excursie naar gemeenteraad die spreektijden hanteert Griffie Dinsdag 25 november naar 
Nieuwegein. 

    

4. Verbeteringen “vergaderorde/stimuleren onderling debat” 
(memo) 

Griffie Afgesproken in bestuursoverleg 
met College, mede n.a.v. 
ervaringen Leidse mode. Staat 
op agenda 18-11. 

    

5. Werkwijze raad (spreektijden, vergaderwijze, vergadermores, 
commissie-indeling, (interactieve) burgerparticipatie, etc) 

Griffie / burgemeester Memo KSG eind 2013 dient als 
onderligger. Wordt zo veel als 
mogelijk geïncorporeerd in 
verbetertraject kaderstelling. 
Startbijeenkomst 8 december 
2014. 

    

6. Wel of geen Stedenband aangaan De heer Hoogeveen (D66) De heer Hoogeveen zal een memo 
ter zake opstellen t.b.v. de raad. 
Naar verwachting eind 2014 
gereed voor bespreking. 

    

7. Raadssimulatie debattraining Griffie Als follow-up van training 
tijdens bestuursuitje 12 
september 2014. Wordt begin-
medio 2015 georganiseerd. 

    

8. Griffieplan / accenten 2015 Griffie Op agenda 16 december 2014. 

    



9. Voorstel inzake instellen Vertrouwenscommissie t.b.v. 
functioneringsgesprek met burgemeester 

Griffie Op agenda 16 december 2014. 

 


