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Laat uw stew horen!

Amendement — Overzicht Strategische heroriéntatie

De gemeenteraad van Woerden, in vergadering bijeen op 6 juli 2023, besluit om de beslispunt 1 en 3 van
het ontwerpbesluit bij het raadsvoorstel Kadernota 2024-2027 als volgt te wijzigen/aan te vullen:

De raad besluit:

1. De Kadernota 2024 vast te stellen als richtinggevend document voor de opstelling van de
Begroting 2024 en de Meerjarenraming 2025-2027, met uitzondering van de onder ‘nieuw beleid’
opgenomen diverse te schrappen posten onder de noemer ‘strategische heroriéntatie’ ten
bedrage van € 150.000,-

3. De door het college als noodzakelijk benoemde ontwikkelingen zoals opgenomen in Bijlage 1 van
de Kadernota 2024 op te nemen in de Begroting 2024 en de Meerjarenraming 2025-2027, met
uitzondering van de “Niet verwerkte taakstelling binnen programma 3 vanuit de Strategische
heroriéntatie, voor bedrag € 440.000,- “, totdat de raad aan de hand van een overzicht “stand van
zaken strategische heroriéntatie” het gesprek heeft kunnen voeren over waar we staan in relatie
tot het eerder genomen raadsbesluit.

Birgitte van Hoesel, D66 Woerden
Florian van Hout, VVD
Hendrie van Assem, Inwonersbelangen

Toelichting

De raad heeft in het najaar van 2020 besloten tot een strategische heroriéntatie, waarbij keuzes zijn
gemaakt om de broekriem aan te halen om zo meer ambities te kunnen realiseren. Gebruikelijk was dat
de raad geinformeerd werd over de voortgang. Afgelopen jaar heeft de raad geen informatie ontvangen,
anders dan signalen dat bepaalde taakstellingen niet haalbaar waren.

Het overzicht ontbreekt daarom bij de indieners. In deze kadernota worden door het college
verschillende ingerekende besparingen geschrapt. De vraag is of andere taakstellingen gerealiseerd zijn,
waarom deze niet en of er meerdere knelpunten zich voordoen.

Zoals al meerdere keren gevraagd vinden de indieners dat het gesprek over de status van de strategische
heroriéntatie moet plaatsvinden. En omdat dit gesprek in de raad niet is gevoerd heeft de raad geen
volledig overzicht over de voortgang van de strategische heroriéntatie, waarmee besluitvorming over het
schrappen van deze posten niet zorgvuldig is.
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