
   

 
 
 
Motie krachtige ambtelijke organisatie 
 
De Raad van de gemeente Woerden in vergadering bijeen op 21 april 2016, 
 
constaterende dat:  
 

1. De organisatie de afgelopen jaren aanzienlijk is gereduceerd als gevolg van 
taakstellingen; 

2. Het ziekteverzuim hoog is opgelopen; 
3. Het college in de maartbrief aangeeft dat de wens leeft om de organisatie verder te 

ontwikkelen, 
 
overwegende dat:  
 

1. De bezuinigingen op de formatie niet gepaard zijn gegaan met een duidelijke 
prioriteitstelling in de ambities van het college en de raad; 

2. Met inhuur van derden voor projecten slechts tijdelijk doelen worden gerealiseerd, 
incidenteel kennis in huis wordt gehaald, die daarna weer verdwijnt; 

3. De organisatie behoefte heeft aan rust en ruimte om zichzelf kwalitatief verder te 
ontwikkelen en te verbeteren; 

4. De vergrijzing van overheidsorganisaties ook Woerden treft, 
 
verzoekt het College:  
 

1. Voor het juni-overleg te komen met een onderbouwing hoe de beschikbare capaciteit 
zich verhoudt in relatie tot de bestuurlijke ambities; 

2. Bij het formuleren van de onderbouwing rekening te houden met de formatie, die 
nodig is voor: 
- de primaire processen; 
- het gebieds- en inwonergericht werken; 
- de programma’s en projecten die nodig zijn voor het realiseren van bestuurlijke 
ambities; 
- de dagelijkse zaken, inclusief ruimte om in te kunnen spelen op onvoorziene 
problemen of gebeurtenissen; 

3. Aan te geven welke randvoorwaarden en (extra) middelen nog zijn om de organisatie, 
binnen de huidige formatie, de bovengenoemde werkzaamheden te kunnen laten 
verrichten op een vakkundige en zelfstandige wijze, waarbij de verantwoordelijkheden 
en bevoegdheden zo laag mogelijk in de organisatie zijn belegd, 
 

en gaat over tot de orde van de dag. 
 
Arjen Draisma, CDA 
Jan-Hubert van Rensen, Inwonersbelangen 


