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Het bericht in het AD/GH van 10 mei jl. met als kop “conservator druipt af” heeft de aandacht

van de fractie van Progressief Woerden getrokken. Na een dienstverband van 13 jaar moet
conservator Floor de Graaf van het Stadsmuseum de monumentale deur van haar museum
definitief achter zich dicht trekken. Als reden wordt gegeven dat er een verschil van inzicht

bestaat
Stadsm

over de wijze waarop de ambities, die gemeente en museumbestuur met het
useum hebben, gerealiseerd moeten worden.

Reden voor de PW fractie voor het stellen van enkele verhelderende vragen:

PbPE

o

Waaruit bestaat dat verschil van inzicht precies?

Sporen wat dit aangaat de opvattingen van het College en het museumbestuur met elkaar?
Wie heeft het initiatief in de ontslagzaak genomen, uw College of het museumbestuur?

Het museum heeft een bezuinigingsopdracht. Zijn aan dit ontlag financiéle consequenties
verbonden en zo ja welke?

Naar de toekomst toe. Heeft uw College enig idee hoe die er voor de toekomst gaat uitzien?
Wordt er intern een oplossing gevonden, wordt er een sollicitatieprocedure in gang gezet voor
een opvolger/ster of zal er een interim worden aangetrokken?

Is er naar uw informatie strekt in de begroting van het Stadsmuseum een voorziening voor
deze situatie getroffen?

Los van het antwoord op de vorige vraag, is de kans reéel dat e.e.a. wordt afgewenteld op de
gemeentebegroting?



